PLANTILLA DE FUNCIONARIOS

UNIVERSIDAD DE LA CANADA
TABULADOR MENSUAL DE SUELDOS 2016

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

7 SUELDO TOTAL FONDO DE FONDO DE TOTAL PERCEPCION
CATEGORIA DIARIO SUELDO DESPENSA fogsR%E SUBSIDIOAL | pERCEPCION .S R .M. S. S. CESANTIA Y AHORRO AHORRO DEDUCCION | MENSUAL NETA
MENSUAL 2016 PATRONAL (1) | EMPLEC @ 2 ® VEIEZ () PATRONAL TRABAJADOR
RECTOR * 1,958.12| 59,526.76 305.00 4,960.54 - 64,792.30 |14,178.93 889.28 624.49 4,960.54 4,960.54| 25,613.78 39,178.52
* NO PERCIBE SUELDO ALGUNO EN LA UNIVERSIDAD DE LA CANADA
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
i SUELDO FONDO DE TOTAL FONDO DE FONDO DE TOTAL PERCEPCION
CATEGORIA DIARIO SUELDO DESPENSA AHORRO SUBSIDIOAL | pERCEPCION LS. R . M. S. S. CESANTIA Y AHORRO AHORRO DEDUCCION | MENSUAL NETA
MENSUAL 2016 PATRONAL (1) | EMPLEO @ 2) ® VEIEZ ) | paTRONAL TRABAJADOR
VICE-RECTORES 1,273.97| 38,728.83 305.00 3,227.39 - 42,261.22 7,939.55 677.80 480.36 3,227.39 3,227.39| 15,552.49 26,708.73
ABOGADO GENERAL 833.76| 25,346.35 305.00 2,112.19 - 27,763.54 4,403.71 434.36 314.38 2,112.19 2,112.19 9,376.81 18,386.72
AUDITOR INTERNO 641.25| 19,494.08 305.00 1,624.50 - 21,423.58 3,054.82 327.89 241.79 1,624.50 1,624.50 6,873.50 14,550.08
SRIO. PART. RECTOR 641.25| 19,494.08 305.00 1,624.50 - 21,423.58 3,054.82 327.89 241.79 1,624.50 1,624.50 6,873.50 14,550.08
JEFE DE DEPARTAMENTO "C| 764.87| 23,251.97 305.00 1,937.66 - 25,494.63 3,911.11 396.26 288.40 1,937.66 1,937.66 8,471.08 17,023.55
JEFE DE DEPARTAMENTO "B 641.25| 19,494.08 305.00 1,624.50 - 21,423.58 3,054.82 327.89 241.79 1,624.50 1,624.50 6,873.50 14,550.08
JEFE DE DEPARTAMENTO "A 578.72| 17,593.18 305.00 1,466.09 - 19,364.27 2,648.78 293.31 218.21 1,466.09 1,466.09 6,092.50 13,271.78
PERSONAL DE CONFIANZA
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
7 SUELDO DO DE TOTAL FONDO DE FONDO DE TOTAL PERCEPCION
CATEGORIA DIARIO SUELDO DESPENSA Fgl-’;‘ORRO SUBSIDIOAL | pERCEPCION I S. R . M. S. S. CESANTIA Y AHORRO AHORRO DEDUCCION | MENSUAL NETA
MENSUAL 2016 PATRONAL (1) | EMPLEC @ 2 ® VEIEZ () PATRONAL TRABAJADOR
JEFE DE AREA "C" 480.12| 14,595.71 305.00 1,216.30 - 16,117.01 2,008.52 238.79 181.03 1,216.30 1,216.30 4,860.95 11,256.06
JEFE DE AREA "B" 441.20| 13,412.59 305.00 1,117.71 - 14,835.30 1,755.81 217.26 166.36 1,117.71 1,117.71 4,374.85 10,460.44
JEFE DE AREA "A" 322.27 9,797.05 305.00 816.42 - 10,918.47 1,000.78 151.49 121.52 816.42 816.42 2,906.62 8,011.85




PERSONAL ACADEMICO

UNIVERSIDAD DE LA CANADA
TABULADOR MENSUAL DE SUELDOS 2016

PERCEPCIONES DEDUCCIONES
T SUELDO TOTAL TOTAL PERCEPCION
CATEGORIA DIARIO SUELDO DESPENSA fogsR%E SUBSIDIOAL | pERCEPCION I S. R .M. S. S. CESANTIA Y FSFT(?SR%E FSF"\‘CE’F?R%E DEDUGGION IIMENSUBEINETA
MENSUAL 2016 PATRONAL (1) EMPLEO ) 2 ® VEIEZ (4) PATRONAL TRABAJADOR
TITULAR "C" 1,328.59| 40,389.22 305.00 3,365.75 - 44,059.97 8,437.66 708.01 500.96 3,365.75 3,365.75 16,378.14 27,681.83
TITULAR "B" 1,135.94| 34,532.56 305.00 2,877.70 - 37,715.26 6,680.67 601.47 428.32 2,877.70 2,877.70 13,465.85 24,249.41
TITULAR "A" 890.72| 27,077.91 305.00 2,256.48 - 29,639.40 4,810.97 465.86 335.86 2,256.48 2,256.48 10,125.65 19,513.75
ASOCIADO "C" 743.78| 22,611.02 305.00 1,884.24 - 24,800.27 3,760.36 384.60 280.45 1,884.24 1,884.24 8,193.89 16,606.37
ASOCIADO "B" 596.71| 18,140.06 305.00 1,511.67 - 19,956.72 2,765.60 303.26 225.00 1,511.67 1,511.67 6,317.19 13,639.54
ASOCIADO "A" 449.81| 13,674.11 305.00 1,139.50 - 15,118.61 1,811.67 222.02 169.60 1,139.50 1,139.50 4,482.30 10,636.31
PERSONAL TECNICO
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
f SUELDO ONDO TOTAL ONDO ONDO TOTAL PERCEPCION
CATECORIA DIARIO SUELDO DESPENSA FAFTC?RR%E SUBSIDIO AL | pERCEPCION IS R. I M. S.S. | CESANTIAY FA,:\‘(?RR%E FAS'SRR%E DEDUCCION | MENSUAL NETA
MENSUAL 2016 paTRONAL (1) | EMPLEC @) 2 @ VEJEZ () PATRONAL TRABAJADOR
TECNICO | 352.65| 10,720.54] 305.00] 893.37| 0.00] 11,918.91 | 1,180.79] 168.29] 132.97] 893.37] 893.37]  3,268.80]  8,650.12




PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO

UNIVERSIDAD DE LA CANADA
TABULADOR MENSUAL DE SUELDOS 2016

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

CATEGORIA S,;JUEIF}%) SUELDO DESPENSA FEFTSF?R%E SUBSIDIO AL PE;SE,QIE,ON I S. R .M. S.S. | CESANTIAY FS}:'C?SR%E FSF';'SSR%E DETD?EEI[ON MZE\IZ%??CI\IE;\"A
MENSUAL 2016 PATRONAL (1) [ EMPLEC @) 2 @ VEIEZ ) | patronAL | TRABAJADOR

CHOFER "C" 532.40| 16,184.91 305.00| 1,348.74 - 17,838.65 | 2,347.98 267.70 200.75| 1,348.74 1,348.74 5,513.89| 12,324.76
CHOFER "B" 357.24| 10,860.08 305.00 905.00 - 12,070.08 | 1,210.59 170.83 134.70 905.00 905.00 3,326.13 8,743.95
CHOFER "A" 266.20|  8,092.46 305.00 674.37 - 9,071.82 705.09 120.48 100.37 674.37 674.37 2,274.69 6,797.14
SECRETARIA "C" 280.89 8,538.99 305.00 711.58 - 9,555.57 776.54 128.60 105.91 711.58 711.58 2,434.21 7,121.35
SECRETARIA "B" 238.80| 7,259.60 305.00 604.96 - 8,169.56 361.38 105.33 90.04 604.96 604.96 1,766.68 6,402.88
SECRETARIA "A" 208.11 6,326.40 305.00 527.20 - 7,158.59 223.92 88.35 78.47 527.20 527.20 1,445.14 5,713.46
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 208.11 6,326.40 305.00 527.20 - 7,158.59 223.92 88.35 78.47 527.20 527.20 1,445.14 5,713.46
ENFERMERA 208.11 6,326.40 305.00 527.20 - 7,158.59 223.92 88.35 78.47 527.20 527.20 1,445.14 5,713.46
OFICIAL DE MANTENIMIENT( 229.03| 6,962.64 305.00 580.22 - 7,847.86 293.14 99.93 86.36 580.22 580.22 1,639.87 6,207.99
VELADOR 229.03| 6,962.64 305.00 580.22 - 7,847.86 293.14 99.93 86.36 580.22 580.22 1,639.87 6,207.99
AUXILIAR GENERAL 181.50 5,517.68 305.00 459.81 - 6,282.49 94.84 76.04 68.44 459.81 459.81 1,158.93 5,123.56
INTENDENTE 162.29 4,933.49 305.00 411.12 - 5,649.61 1.04 67.99 61.19 411.12 411.12 952.47 4,697.15
JARDINERO 162.29 4,933.49 305.00 411.12 - 5,649.61 1.04 67.99 61.19 411.12 411.12 952.47 4,697.15
NOTAS:

1) FONDO DE AHORRO: EL IMPORTE DE ESTA PRESTACION PATRONAL, ES DEL 8.3333% SOBRE EL SUELDO BASE QUE PERCIBE EL TRABAJADOR EN CADA QUINCENA, ACUMULABLE DURANTE

EL PERIODO DE UN ANO.

INICIANDO EN EL MES DE JULIO Y CULMINANDO EN EL MES DE JUNIO DEL SIGUIENTE ANO, EL IMPORTE ACUMULADO SE LE ENTREGA AL TRABAJADOR EN EL MES DE JULIO.

2) I.S.R.y SUB.al EMPL.:

3) LM.S.S.: ESTE IMPORTE TIENE VARIACIONES A PARTIR PRIMERO DE ENERO DE CADA ARNO.

4) CESANTIAY VEJEZ.: ESTE IMPORTE TIENE UN TOPE DE 25 S.M.D.F.

ESTE IMPORTE ESTA SUJETO A VARIACIONES, DE ACUERDO A LA TARIFA'Y TABLAS QUE PUBLIQUE LA S.H.C.P. EN FORMA ANUAL.




