BIEEPO

ANEXO B

ANALISIS Y CLASIFICACION DE ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Fondo / Programa FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM): INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Unidad Responsable: INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA

Identificacién Seleccién Clasificacion Nivel de prioridad
No. E.I; alu:c:z' Aspecto Susceptible de Mejora Claridad | Relevancia | Justificacion | Factibilidad | Especificos | Institucionales Interinstitucionales Intergubernamentales Alto Medio | Bajo
" Puntualizacién de componentes de la MIR Estatal
1 Pisefio del Fondo 9 Q o
2 Disefio Reescribir los supuestos de la MIR Estatal del o Q Q
Fondo
" Describir de forma concreta la definicién de las
3 Pimalio actividades de la MIR Estatal del Fondo J 9 o
4 Disefio Incluir Indicadores de eficiencia en la MIR del Q 9 °
Fondo
Planeacion Incorporar la direccién electrénica en las MIR
o Estratégica Estatal del Fondo 9 9 9
6 Coberturay Proporcionar informacién de la poblacién ° 9 °
Focalizacion potencial y objetivo del afio 2013
& Describir la estructura administrativa que
7 Pyericion gestiona y administra los recursos del fondo o Q 0
¢ No se cuenta con un mecanismo de actualizacién
e Opsracion del Padron de beneficiarios ° 9
9 Operacion Identificacion de costos de operacion Q Q
10 Percepcion de la Realizar un informe respecto de los resultado de Q Q Q
|Poblacién Objetivo |la encuenta de satisfaccion del usuario
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ANEXO C

DOCUMENTO DE TRABAJO

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO: ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Fondo / Programa: FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM): INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
Unidad Responsable: INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA

Identificacién de los
T Area Responsable | Fecha de
No. omas de Aspecto Susceptible de Mejora Actividades a desarrollar Lot Resultados esperados | productos y/o evidencias | % de avance
Evaluacion de atender el ASM | término
probatorias
’ i ol " A .. |Solicitar al Departamento de Informacion Estadistica los datos
1 Cobeftura. 4 Prop?ruonar nfeiedcn deil8 BoSiacCr Possecal Y objsting sobre la poblacion potencial y objetivo al que va dirigida los Direccién de Planeacién |15/08/2016 Cobertura del fondo.
Focalizacién del afio 2013
recursos del fondo.
2 Operacién No se cqe_ntg con un mecanismo de actualizacién del Padron Sohc_itar al Departamento de Informa_qor_n Escolar, la creacién de Dleacciba db Blinessish Slsterpg dg padron de
de beneficiarios un sistema para la captura de beneficiarios. beneficiarios.
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ANEXO D

DOCUMENTO INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO: INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

INDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM): INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA
Identificacion de los

s Aspecto Susceptible de Mejora Actividades a desarrollar Area Coordinadora Area Responsable de atender el Fecha de término Resifudos productos y/o evidencias | % de avance
icién ASM esperados

: . probatorias

Solicitar a la Direccion Financiera de la Responsables de la informacién requerida:
LG 2 Oficialia Mayor informacion sobre los : £ .. |La Direccién Financiera, perteneciente a la hstos unitarios de
1 Identificacion de costos de operacion gastos generados por la operacion del Direccion de Planeacion Oficialia Mayor 15/08/2016 F; MBS
A W fondo.
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ANEXO E

DOCUMENTO INTERINSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO: INTERINSTITUCIONALES, DERIVADOS DE EVALUACIONES EXTERNAS

Fondo / Programa: FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM): INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Unidad Responsable: INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA

Tomas da‘ . Dependencia / Area de la Dependencia o Fecha de Resultados ldenﬂﬁcacién de los
No. L Aspecto Susceptible de Mejora Actividades a desarrollar Entidad Entidad Responsable de roductos ylo evidencias | % de avance
Evaluacion . término esperados .
| . , Coordinadora atender el ASM probatorias
Conformar el equipo de trabajo para desarrollar la Matriz de |EEPO/Ejecutoras del recurso del FAM S i
1 Disefio Puntualizacién de componentes de la MIR|Indicadores de Resultados, de acuerdo a la Metodologia de Jefatura de la Infr /t:uctu Educativa. Eiercici 30/08/2016 g:;r:;t::;:t(iﬁ;‘d)ores ae
Estatal del Fondo Marco Logico y las recomendaciones de la Evaluacion Gubernatura : — i Shfs i reiodh
Estrategica de Consistencia y Resultados Fiscal 2014. g
Conformar el equipo de trabajo para desarrollar la Matriz de \EEPO/Ejecutoras del recurso del FAM G ’
2 Disefio Reescribir los supuestos de la MIR Estatallindicadores de Resultados, de acuerdo a la Metodologia de Jefatura de la | fraeﬁt:‘ e Bl catia Blatclblo 31/08/2016 l\él:;rtlﬁt::;:?’l;gores de
del Fondo Marco Logico y las recomendaciones de la Evaluacion Gubernatura n i i bl i o o da
Estrategica de Consistencia y Resultados Fiscal 2014. A
Conformar el equipo de trabajo para desarrollar la Matriz de \EEPO/Ejecutoras del recurso del FAM . "
3 Disefio Describir de forma concreta la definicion de |Indicadores de Resultados, de acuerdo a la Metodologia de Jefatura de la Infi einl'uctu Educativa, Eiercic 01/09/2016 I\R/l:::;:zolgt(i’l\;:;gores e
las actividades de la MIR Estatal del Fondo |Marco Légico y las recomendaciones de la Evaluacion Gubernatura i i o Pl haiorada
Estrategica de Consistencia y Resultados Fiscal 2014. .
Conformar el equipo de trabajo para desarrollar la Matriz de |EEPO/Ejecutoras del recurso del FAM. . "
4 Disefio Incluir Indicadores de eficiencia en la MIR  |Iindicadores de Resultados, de acuerdo a la Metodologia de Jefatura de la Infraeﬁtll'uct £a Eieiais, Elarolelo 02/09/2016 g::;i::;:?"\;ﬁ:)ores e
del Fondo Marco Légico y las recomendaciones de la Evaluacion Gubernatura i o i iy maiorada
Estrategica de Consistencia y Resultados Fiscal 2014. g
: ; i S Copfonnar el equipo de trabajo para desarrollar la Matrjz de |EEPO/Ejecutoras del recurso del FAM. atriz da Indicadores de
5 Planeacion Incorporar la direccion electrénica en las|indicadores de Resultados, de acuerdo a la Metodologia de Jefatura de la InFaastrictira Effticatica Eletcicio 03/09/2016 esultados (MIR)
|Estratégica MIR Estatal del Fondo Marco Logico y las recomendaciones de la Evaluacion Gubernatura i o » oidada
Estrategica de Consistencia y Resultados Fiscal 2014. /s :
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