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Anexo Unico

Datos del programa y Unidad Responsable

152 PROMOCION Y FOMENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES
130 Secretaria de la Mujer Oaxaquedia
Alineacion

Oaxaca incluyente

Eje PED con el desarmolio
social
Sector Desarrollo social ¥

humana

@

130_152_001_17 DIAGNOSTICA 2017

130_152_002_17 ODIAGNOSTICA 2017

130_152_003_17 DIAGNOSTICA 2017

130_152_004_17 DIAGNOSTICA 2017

130_152_005_17 DIAGNOSTICA 2017

130_152_006_17 DIAGNOSTICA 2017

130_152_007_17 DIAGNOSTICA 2017

130_152_008_17 DIAGNOSTICA 2017

Tema

Subsector

EXPLICITAR LA POBLACION DE ENFOQUE Y
OBJETIVO.

ES NECESARIO DISCERNIR CUALES SON LOS
FACTORES CAUSALES ESTRUCTURALES Y
CUALES SON FACTORES INTERMEDIOS
DENTRO DE LA LOGICA CAUSAL
REPRESENTADA EN EL ARBOL DE
PROBLEMAS,

ADEMAS DE LA CONGRUENCIA FORMAL
ENTRE LOS ARBOLES DE PROBLEMAS Y
OBIETIVOS ES NECESARIO QUE FACTORES
CAUSALES Y OBIETIVOS SE ALINEEN CON
UNA TEORIA DE CAMBIO, AUN SI DE FORMA
IMPERFECTA. SE HA HECHD UNA
REPRESENTACION GRAFICA PERO NO UNA
EXPLICACION. LA RESPUESTA ADECUADA
CON UN CRITERIO ESTRICTO SER{A NO.

EXPLICAR QUE MEDIOS NO FUERON
ELEGIDOS ¥ JUSTIFICAR LA DECISION,

EXPLICITAR LA POBLACION DE ENFOQUE Y
OBIETIVO: ES DECIR, AQUELLA
SUSCEPTIBLE, POR SUS CARACTERISTICAS,
DE RECIBIR LOS BENEFICIOS DEL
PROGRAMA (POBLACION POTENCIAL) ¥
AQUELLA QUE RECIBIRA LOS BENEFICIOS
DEL PROGRAMA EN EL CICLO
PRESUPLIESTARIO.

LA DEFINICION DE LA POBLACION OBIETIVO
REQUIERE CONSIDERAR LOS RECURSOS
(ESCASOS) DEL PROGRAMA.

JUSTIFICAR POR QUE NO HAY UNA
DESAGREGACION POR EDAD Y POR
PERTENENCIA A POBLACION INDIGENA.

LA NATURALEZA DEL PROGRAMA DETERMINA
S1 DEBE INTEGRARSE UN PADRON DE

Grupos en situacidn de vulnerabilidad  Objetivo

Oagtaca

Salvaguardar los derechos humanos de los grupos en situacién

de yuinerabilidad en Oaxaca por medio de una atendén integral

de calidad, con el propdsito de lograr su incorporacién social 3

una vida di

Grupes en situacin de vulnerabilidad

DEFINIR EL PROBLEMA QUE EL PROGRAMA
BUSCA ATENDER, [DENTIFICANDO LO
SIGUIENTE: * DEFINICION DE POBLACION
OBIETIVO CON CLASIFICACION POR
GENERO, GRUPOS ETARIOS ¥ POBLACION
INDIGENA, *LOCALIZACION GEDGRAFICA,
*INDICADOR QUE CUANTIFIQUE LA
MAGNITUD DEL PROBLEMA,

ADECUAR EL ARBOL DEL PROBLEMA
IDENTIFICANDO LAS CAUSAS
ESTRUCTURALES, LAS CAUSAS INTERMEDIAS
¥ LOS EFECTOS DEL PROBLEMA. EXPLICAR LA
RELACION CAUSAL ENTRE CAUSAS
INTERMEDIAS-CAUSAS ESTRUCTURALES-
PROBLEMA-EFECTOS EL PROBLEMA.

ADECUAR EL ARBOL DE OBJETIVOS
IDENTIFICANDO LOS MEDIOS, Y LOS FINES
DEL PROGRAMA. EXPLICAR LA RELACK
CAUSAL ENTRE MEDIOS-OBIETIVO-FINES
DEL PROGRAMA.

SENALAR LOS MEDIOS QUE SE USARAN PARA
EL PROGRAMA EN EL ARBOL DE OBJETIVOS
(SELECCION DE ALTERNATIVA). EXPLICAR
LAS RAZONES POR LAS QUE Si SE
ELIGIERON LOS MEDIOS SENALADOS ¥ LAS
RAZONES POR. LAS QUE NO SE ELIGIERON
ALGUNOS MEDIOS QUE APARECEN EN EL
ARBOL DE OBJETIVO

DEFINIR A LA POBLACION POTENCIAL POR
GENEROD, GRIPO ETARIO, POBLACION
INDIGENA ¥ UBICACION GEOGRAFICA
{REGION O MUNICIPIO).

DEFINIR A LA POBLACION OBJETIVO POR
GENERD, GRIPO ETARIO, POBLACION
INDIGENA Y UBICACION GEOGRAFICA
(REGION O MUNICIPIO).

DEFINIR A LA POBLACION OBIETIVO POR
GENERD, GRIPO ETARIO, POBLACION
INDIGENA ¥ UBICACION GEOGRAFICA
(REGION O MUNICIPIO).

GENERAR LA INFORMACION PARA LA
INTEGRACION DEL PADRON DE
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Si

i
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DOCUMENTO QUE DEFINA EL
PROBLEMA QUE EL PROGRAMA
BUSCA ATENDER, IDENTIFICANDO
LO SIGUIENTE: * DEFINICION DE
POBLACION OBJETIVO CON
CLASIFICACION POR GENERO
GRUPOS ETARIOS ¥ POBLACI
INDIGENA, *LOCALIZACION
GEOGRAFICA, *INDICADOR QUE
CUANTIFIQUE LA MAGNITUD DEL
PROBLEMA.

ARBOL DEL PROBLEMA EN EL QUE
SE IDENTIFIQUEN LAS CAUSAS
ESTRUCTURALES, LAS CAUSAS
INTERMEDIAS Y LOS EFECTOS DEL
PROBLEMA. ¥ CONTENGA LA
EXPLICACION DE LA RELACION
CAUSAL ENTRE CAUSAS
INTERMEDIAS-CAUSAS
ESTRUCTURALES -PROBLEMA-
EFECTOS EL PROBLEMA.

ARBOL DE OBIETIVOS EN EL QUE
SE IDENTIFIQUEN LOS MEDIOS, ¥
LOS FINES DEL PROGRAMA. Y
EXPLIQUE LA RELACION CAUSAL
ENTRE MEDIOS-OBIETIVO-FINES
DEL PROGRAMA.

DOCUMENTO DE SELECCION DE
ALTERNATIVAS EN EL QUE SE
SENALEN LOS MEDIOS QUE SE
USARAN PARA EL PROGRAMA EN EL
ARBOL DE OBJETIVOS (SELECCION
DE ALTERNATIVA). ADEMAS, EN
ESTE DOCUMENTO SE DEBERAN
EXPLICAR LAS RAZONES POR LAS
QUE s SE ELIGIERON LOS MEDIOS
SENALADOS ¥ LAS RAZONES POR
LAS QUE NO SE ELIGIERON
ALGUNOS MEDIOS QUE APARECEN
EN EL ARBOL DE OBJETIVO

DOCUMENTO EN EL QUE SE DEFINA
EXPLICITAMENTE A LA POBLACION
POTENCIAL POR GENERO, GRIPQ
ETARIO, POBLACION INDIGENA ¥
UBICACION GEOGRAFICA (REGION
O MUNICIPIO).

D DOCUMENTO EN EL QUE SE
DEFINA EXPLICITAMENTE A LA
POBLACION OBJETIVO POR
GENERD, GRIPO ETARIO,
POBLACION INDIGENA Y
UBICACION GEOGRAFICA (REGION
@ MUNICIPIO).

DOCUMENTO EN EL QUE SE DEFINA
EXPLICITAMENTE A LA POBLACION
OBJETIVO POR GENERO, GRIPD
ETARIO, POBLACION IND{GENA ¥
UBICACION GEOGRAFLCA (REGION
0 MUNICIPIO).

BITACORA DE INFORMACION PARA
LA INTEGRACION DEL PADRON DE



130_152 009_17 DIAGNOSTICA 2017
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BENEFICIARIOS. EN ESTE CASO s ES
NECESARIO, PORQUE SE OFRECEN
SERVICIOS INDIVIDUALIZADOS DENTRO DEL
PROGRAMA

REVISAR LOS INDICADORES CON APEGO AL
MANUAL PARA EL DISEND Y CONSTRUCCION
DE INDICADORES, PUBLICADO POR
CONEVAL.

BENEFICIARIOS CON BASE EN LO
ESTIPULADO POR LOS LINEAMIENTOS DEL
PADRON UNICO DE BENEFICIARIOS DE
COPEVAL.

ASEGURAR QUE: *LA REDACCION DEL
RESUMEN NARRATIVO SEA CORRECTA {FIN Y
PROPOSITO COMO ALGO LOGRADO;
COMPONENTES COMO BIEN O SERVICIO
ENTREGADO; ACTIVIDADES COMO ACCIONES
REALIZADAS) *LOS INDICADORES DE LA MIR
CUMPLAN CON LOS CRITERIOS CREMA {
CLARIDAD, RELEVANCIA, ECONOMIA,
ADECUADO PARA LO QUE PRETENDE MEDIR)
*LOS MEDIOS DE VERIFICACION,
CONTENGAN UN NOMBRE ESPECIFICO, UNA
UR O AREA DE LA UR RESPONSABLE DE LA
GENERACION DE ESA INFORMACION, UNA
UBICACION PARA ACCESO ELECTRONICO O
FISICO POR PARTE DE LA CIUDADANIA, *LOS
SUPLIESTOS SFAN LO QUE TIENE QUE
SUCEDER PARA QUE EL RESUMEN
NARRATIVO SE CUIMPLA Y QUE NO DEPENDA
DE LA UR O EL GOBIERNG DEL ESTADO.

BENEFICIARIOS CON BASE EN LO
ESTIPULADD POR LOS )
LINEAMIENTOS DEL PADRON UNICO
DE BENEFICIARIOS DE COPEVAL.

MIR CORREGIDA EN LA QUE: *LA
REDACCION DEL RESUMEN
NARRATIVO SEA CORRECTA (FIN Y
PROPOSITO COMO ALGO LOGRADO:
COMPONENTES COMO BIEN O
SERVICIO ENTREGADO;
ACTIVIDADES COMO ACCIONES
REALIZADAS) *LOS [NDICADORES
DE LA MIR CUMPLAN CON LOS
CRITERIOS CREMA { CLARIDAD,
RELEVANCIA, ECONOMIA,
ADECUADG PARA LO QUE
PRETENDE MEDIR) *LOS MEDIOS
DE VERIFICACION, CONTENGAN UN
NOMBRE ESPECIFICO, UNA UR O
AREA DE LA UR RESPONSABLE DE
LA GENERACION DE ESA
INFORMACION, UNA UBICACION
PARA ACCESO ELECTRONICO O
FISICO POR PARTE DE LA
CIUDADANEA, *LOS SUPLESTOS
SEAN LO QUE TIENE QUE SUCEDER
PARA QUE EL RESUMEN NARRATIVO
SE CUMPLA Y QUE NO DEPENDA DE
LA UR O EL GOBIERNO DEL

ESTADO.
CORREGIR LA MIR
o secremai
) ) INTRAINSTITUCIONALES 2018 Q ESTATAL DE LA MUJER
CUANTIFIQUE LA OAXAQUERA
MAGNITUD DEL
PROBLEMA,
MOBIFICAR LOS SECRETARIA
() & INTRAINSTITUCIONALES 2018 oS e DE LA MUJER
OAXAQUERA
CAMBIAR LA MIR
MODIFICAR LOS SEcRETARTA
() () INTRAINSTITUCIONALES 2018 ARBOLES DE DE LA MUJER
PROBLEMAS Y OAXAQUERA
MEJORAR LA MIR
MEIORAR LOS
LES DE
PROBLEMAS Y )
FUNDAMENTARLOS SECRETARIA
(] ) INTRAINSTITUCIONALES 2018 PARA COMPROBAR DE LA MUJER
SLSON DAXAQUERA
REALMENTE LOS
NECESARIOS PARA
AJUSTAR LA MIR
DEFINIR LA
POBLACION, PARA SECRETARIA
& ) INTRAINSTITUCIONALES 2018 IMPLEMENTAR EN DE LA MUIER
CON ESAS OAXAGUERA
CARACTERISTICAS
LOS BENEFICIOS
CONSIDERAR CON
QUE RECURSOS
SE CUENTAN E SECRETARIA
) ) INTRAINSTITUCIONALES 2018 INTEGRAR LA DE L& MUJER
POBLACION OANAQUERA
SEGUN EL
RECURSD
DEFINIR POR SonEra
) () INTRAINSTITUCIONALES 2018 RplcoS DE LA MUJER
ESPECIFICOS A OAXAQUERIA
LAS POBLACIONES
TINTEGRAR EL )
PADRON SEGUN SECRETARIA
(] ] INTRAINSTITUCIONALES 2018 LINEAMIENTOS DE LA MUJER
ESTIPULADDS POR OAXAQUERNA
EL COPEVAL
MEJORAR LA MIR .
SEGUN EL MANUAL SECRETARIA
& 9 INTRAINSTITUCIONALES 2018 PARA EL DISENO ¥ DE LA MUJER
; CONSTRUCCION OAXAQUERA
DE INIDCADORES
Fecha: 06-07-2018
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