
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

DATOS DEL PROGRAMA
PROGRAMA 114 DESARROLLO, PROFESIONALIZACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA

UR Responsable: 104 SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA UR's Participantes 127 SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ALINEACIÓN
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE: OAXACA SEGURO TEMA: SEGURIDAD CIUDADANA OBJETIVO:
GARANTIZAR Y PRESERVAR LA LIBERTAD, EL ORDEN Y LA PAZ PÚBLICA EN EL

ESTADO.

SECTOR: GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD SUBSECTOR: SEGURIDAD

POBLACIÓN O ÁREA DE ENFOQUE POTENCIAL

Atributo de la población o área de enfoque: ESTADO DE FUERZA DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PÚBLICA Hombres: 10203 Mujeres: 2419 Total: 12622

INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADOR

NIVEL RESUMEN NARRATIVO
A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
            4.DIMENSIÓN
            7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

            5.FRECUENCIA

3. TIPO

            6.SENTIDO
MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

FIN
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

CONTRIBUIR A GARANTIZAR Y PRESERVAR LA
LIBERTAD, EL ORDEN Y LA PAZ PÚBLICA EN EL
ESTADO.
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - ÍNDICE DE PAZ EN MEXICO
                    2 - ESTE INDICADOR ESTA CONFORMADO POR INDICADORES QUE
RECIBEN UNA CALIFICACIÓN DE ENTRE UNO Y CINCO: DONDE 1 ES LA CALIFICACIÓN
MAS PACÍFICA, Y 5 ES LA MENOS PACÍFICA ESTE ESTUDIO HACE UN CÁLCULO DE
LAS CALIFICACIONES CORRESPONDIENTES A CADA AÑO UNA VEZ CALCULADA LA
CALIFICACIÓN DE CADA INDICADOR, SE APLICA UNA METODOLOGÍA DE
PONDERACIÓN PARA DETERMINAR LA CALIFICACION FINAL DEL ÍNDICE DE PAZ
MEXICO
                    3 - ESTRATÉGICO
                    4 - EFICACIA
                    5 - ANUAL
                    6 - DESCENDENTE
                    7 - 1.6250 
                    
                    1 - PORCENTAJE DE PERCEPCION DE LA INSEGURIDAD
                    2 - (TOTAL DE POBLACIÓN DE 18 AÑOS Y MAS QUE SE SIENTE
INSEGURA/TOTAL DE LA POBLACION DE 18 AÑOS Y MAS DE LA ENTIDAD
FEDERATIVA)*100
                    3 - ESTRATÉGICO
                    4 - EFICACIA
                    5 - ANUAL
                    6 - DESCENDENTE
                    7 - 67.1000

INFORMACIÓN QUE SE ENCUENTRA DISPONIBLE EN
RESULTADOS DEL INSTITUTE FOR ECONOMICS.
HTTP://VISIONOFHUMANITY.ORG/APP/UPLOADS/2
019/04/MPI-ESP-2019-REPORTWEB.PDF
RESULTADO DE LA ENVIPE-INEGI.
HTTPS://WWW.INEGI.ORG.MX/PROGRAMAS/ENVIPE
/2019/
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

SE CUENTA CON ESTABILIDAD SOCIAL Y POLÍTICA
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

PROPÓSITO
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

EL ESTADO DE FUERZA DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PÚBLICA CUENTAN CON LA FORMACIÓN,
COMPETENCIAS Y CONFIABILIDAD PARA EJERCER LA
FUNCIÓN POLICIAL.
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - TASA DE VARIACIÓN DE INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA 
PROFESIONALIZADOS EN EL ESTADO
                    2 - [(NÚMERO DE INTEGRANTES DEL ESTADO DE FUERZA 
PROFESIONALIZADOS EN EL AÑO ACTUAL/ NÚMERO DE INTEGRANTES DEL
ESTADO DE FUERZA PROFESIONALIZADOS EN EL AÑO BASE)-1]*100
                    3 - ESTRATÉGICO
                    4 - EFICACIA
                    5 - ANUAL
                    6 - ASCENDENTE
                    7 - 15.4267

EXPEDIENTES DE ELEMENTOS POLICIALES
CAPACITADOS EN FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUA,
UBICADOS EN EL INSTITUTO DE
PROFESIONALIZACIÓN PERTENECIENTE AL SISTEMA
DE DESARROLLO POLICIAL, SUBSECRETARIA DE
INFORMACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL,
SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA
                    
                    
                    

LOS ELEMENTOS POLICIALES PARTICIPEN Y
ACREDITEN LA CAPACITACIÓN EN FORMACIÓN
INICIAL Y CONTINUA OTORGADA
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboración. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificación y una justificación en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2022 y se genere nueva información, la MIR deberá ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, así como el registro de metas y líneas base, elementos que son un referente para el seguimiento y la evaluación.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR

NIVEL
                    
                    

RESUMEN NARRATIVO
                    
                    

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
                4.DIMENSIÓN
                7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
                5.FRECUENCIA
                    

3. TIPO
                6.SENTIDO
                    

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                    
                    

SUPUESTOS
                    
                    

COMPONENTE
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - TASA DE VARIACIÓN DE ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS
                2 - ((NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS EN EL AÑO
ACTUAL/NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS EN EL AÑO BASE)
-1)*100
                3 - GESTIÓN
                4 - EFICACIA
                5 - SEMESTRAL
                6 - ASCENDENTE   
                VARIABLES DEL INDICADOR
            7 - ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS
            UR 104 ---- 3750.0000
TOTAL  ---- 3750.0000

UR 104
EXPEDIENTES DE CURSOS DE CAPACITACIÓN
IMPARTIDOS UBICADOS EN EL INSTITUTO DE
PROFESIONALIZACIÓN, SISTEMA DE DESARROLLO
POLICIAL
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

UR 104
LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA Y LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO SE INTERESAN EN LA
FORMACIÓN DE LOS ELEMENTOS POLICIALES

UR 104
LOS ELEMENTOS CONCLUYEN SUS CURSOS DE
FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUA
                    
                    
                    
                    

ACTIVIDAD
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

OTORGAR FORMACIÓN CONTINUA A ELEMENTOS
POLICIALES
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - PORCENTAJE DE ELEMENTOS POLICIALES APROBADOS EN EL CURSO DE
FORMACIÓN CONTINUA
                        2 - (NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES APROBADOS EN EL CURSO DE
FORMACIÓN CONTINUA / NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES INSCRITOS EN EL
CURSO DE FORMACIÓN CONTINUA)*100
                        3 - GESTIÓN
                        4 - EFICACIA
                        5 - TRIMESTRAL
                        6 - ASCENDENTE   
                        VARIABLES DEL INDICADOR
                    7 - NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES APROBADOS EL CURSO DE
FORMACIÓN CONTINUA
                    UR 104 ---- 100.0000
TOTAL ---- 100.0000

UR 104
EXPEDIENTES DE CURSOS DE CAPACITACIÓN
IMPARTIDOS UBICADOS EN EL INSTITUTO DE
PROFESIONALIZACIÓN, SISTEMA DE DESARROLLO
POLICIAL
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

UR 104
LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA Y LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO SE INTERESAN EN LA
FORMACIÓN DE LOS ELEMENTOS POLICIALES

UR 104
LOS ELEMENTOS CONCLUYEN SUS CURSOS DE
FORMACIÓN CONTINUA
                    
                    
                    
                    
                    
                    

ACTIVIDAD
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

OTORGAR FORMACIÓN INICIAL A ELEMENTOS
POLICIALES
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - PORCENTAJE DE ELEMENTOS POLICIALES APROBADOS EN EL CURSO DE
FORMACIÓN INICIAL
                        2 - (NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES APROBADOS EN EL CURSO DE
FORMACIÓN INICIAL / NÚMERO DE ELEMENTOS INSCRITOS A LOS CURSOS)*100
                        3 - GESTIÓN
                        4 - EFICACIA
                        5 - TRIMESTRAL
                        6 - ASCENDENTE   
                        VARIABLES DEL INDICADOR
                    7 - NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES APROBADOS EN EL CURSO DE
FORMACIÓN INICIAL
                    UR 104 ---- 100.0000
TOTAL ---- 100.0000
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

UR 104
EXPEDIENTES DE CURSOS DE CAPACITACIÓN
IMPARTIDOS UBICADOS EN EL INSTITUTO DE
PROFESIONALIZACIÓN, SISTEMA DE DESARROLLO
POLICIAL
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

UR 104
LA PANDEMIA PROVOCADA POR EL SARS-COV-2,
COVID 19 SE ENCUENTRA CONTROLADA Y LAS
CONDICIONES LABORALES Y ECONÓMICAS SON
FAVORABLES

UR 104
LOS ELEMENTOS DEL ESTADO DE FUERZA
APRUEBAN SU FORMACIÓN INICIAL E INCREMENTA
EL NUMERO DE CANDIDATOS PARA CAPACITACIÓN
CONTINUA

UR 104
LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA Y LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO SE INTERESAN EN LA
FORMACIÓN DE LOS ELEMENTOS POLICIALES

UR 104
LOS ELEMENTOS CONCLUYEN SUS CURSOS DE
FORMACIÓN INICIAL

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboración. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificación y una justificación en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2022 y se genere nueva información, la MIR deberá ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, así como el registro de metas y líneas base, elementos que son un referente para el seguimiento y la evaluación.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR

NIVEL
                    
                    

RESUMEN NARRATIVO
                    
                    

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
                4.DIMENSIÓN
                7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
                5.FRECUENCIA
                    

3. TIPO
                6.SENTIDO
                    

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                    
                    

SUPUESTOS
                    
                    

COMPONENTE
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

ELEMENTOS POLICIALES EN CONTROL DE
CONFIANZA EVALUADOS
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS EN CONTROL DE CONFIANZA
                2 - (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS EN CONTROL DE CONFIANZA
/ NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS EN CONTROL DE CONFIANZA) * 100
                3 - GESTIÓN
                4 - EFICACIA
                5 - SEMESTRAL
                6 - ASCENDENTE   
                VARIABLES DEL INDICADOR
            7 - EVALUACIONES REALIZADAS EN CONTROL DE CONFIANZA
            UR 127 ---- 100.0000
TOTAL  ---- 100.0000

UR 127
SE ENCUENTRAN EN EL EXPEDIENTE INTEGRAL DE
CONTROL Y CONFIANZA, EN LA DIRECCIÓN DE
CERTIFICACIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE CONTROL
Y CONFIANZA
                    
                    
                    
                    
                    
                    

UR 127
LAS EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA SE
APLIQUEN DE FORMA HOMOLOGADA A LAS
ESTABLECIDAS PARA EL SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACIÓN Y CONTROL DE CONFIANZA
                    
                    
                    
                    
                    
                    

ACTIVIDAD
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

CERTIFICAR A LOS ELEMENTOS POLICIALES EN
CONTROL DE CONFIANZA
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - PORCENTAJE DE ELEMENTOS APROBADOS EN CONTROL DE CONFIANZA
                        2 - (NÚMERO DE ELEMENTOS APROBADOS EN CONTROL DE CONFIANZA
/ NÚMERO DE ELEMENTOS EN LA ENTIDAD)*100
                        3 - GESTIÓN
                        4 - EFICACIA
                        5 - TRIMESTRAL
                        6 - ASCENDENTE   
                        VARIABLES DEL INDICADOR
                    7 - NÚMERO DE ELEMENTOS APROBADOS EN CONTROL DE CONFIANZA
                    UR 127 ---- 100.0000
TOTAL ---- 100.0000

UR 127
SE ENCUENTRAN EN EL EXPEDIENTE INTEGRAL DE
CONTROL Y CONFIANZA, EN LA DIRECCIÓN DE
CERTIFICACIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE CONTROL
Y CONFIANZA
                    
                    
                    
                    
                    
                    

UR 127
EL CERTIFICADO POLICIAL, SE OTORGA A TODOS LOS
INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PÚBLICA QUE CUENTAN CON LA
EVALUACIÓN APROBATORIA EN CONTROL DE
CONFIANZA, EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO,
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS POLICIALES
BÁSICAS Y QUE ACREDITEN HABER REALIZADO
FORMACIÓN INICIAL Y/O EQUIVALENTE.
                    
                    

ACTIVIDAD
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

REALIZAR EVALUACIONES EN LAS ÁREAS MÉDICO
TOXICOLÓGICAS, PSICOLÓGICAS, POLIGRÁFICAS,
ENTORNO SOCIO-ECONÓMICO Y CONFIRMATORIAS
PARA PERSONAL EN ACTIVO
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO
                        2 - (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO /
NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS A PERSONAL ACTIVO)*100
                        3 - GESTIÓN
                        4 - EFICACIA
                        5 - TRIMESTRAL
                        6 - ASCENDENTE   
                        VARIABLES DEL INDICADOR
                    7 - NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS A PERSONAL ACTIVO
                    UR 127 ---- 100.0000
TOTAL ---- 100.0000

UR 127
SE ENCUENTRAN EN EL EXPEDIENTE INTEGRAL DE
CONTROL Y CONFIANZA, EN LA DIRECCIÓN DE
CERTIFICACIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE CONTROL
Y CONFIANZA
                    
                    
                    
                    
                    
                    

UR 127
LOS ELEMENTOS POLICIALES ESTÁN INTERESADOS
EN EVALUARSE PARA NO SER CESADOS
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

ACTIVIDAD
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

REALIZAR EVALUACIONES EN LAS ÁREAS MÉDICO
TOXICOLÓGICAS, PSICOLÓGICAS, POLIGRÁFICAS,
ENTORNO SOCIO-ECONÓMICO Y CONFIRMATORIAS
PARA ASPIRANTES A INSTITUCIONES POLICIALES
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

1 - PORCENTAJE DE EVALUACIONES REALIZADAS A ASPIRANTES
                        2 - (NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS AL PERSONAL
ASPIRANTE / NÚMERO DE EVALUACIONES PROGRAMADAS AL PERSONAL
ASPIRANTE)*100
                        3 - GESTIÓN
                        4 - EFICACIA
                        5 - TRIMESTRAL
                        6 - ASCENDENTE   
                        VARIABLES DEL INDICADOR
                    7 - NÚMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS AL PERSONAL ASPIRANTE
                    UR 127 ---- 100.0000
TOTAL ---- 100.0000

UR 127
SE ENCUENTRAN EN EL EXPEDIENTE INTEGRAL DE
CONTROL Y CONFIANZA, EN LA DIRECCIÓN DE
CERTIFICACIÓN DEL CENTRO ESTATAL DE CONTROL
Y CONFIANZA
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

UR 127
LOS ELEMENTOS POLICIALES ASPIRANTES ESTÁN
INTERESADOS EN EVALUARSE PARA PERTENECER A
UNA CORPORACIÓN POLICIAL
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboración. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificación y una justificación en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2022 y se genere nueva información, la MIR deberá ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, así como el registro de metas y líneas base, elementos que son un referente para el seguimiento y la evaluación.
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