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DATOS DEL PROGRAMA

PROGRAMA 152 PROMOCION Y FOMENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

UR Responsable: 130 SECRETARIA DE LAS MUJERES DE OAXACA

ALINEACION

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD EN OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCION INTEGRAL DE
CALIDAD, CON EL PROPOSITO DE LOGRAR SU INCORPORACION SOCIAL A UNA VIDA
DIGNA, OTORGANDOLES SERVICIOS E IMPULSANDO SU PARTICIPACION LIBRE DE
VIOLENCIA.

EJE: OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL TEMA: CGRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD OBJETIVO:

SECTOR: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO SUBSECTOR: GRUPQS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL
Atributo de la poblacién o area de enfoque: MUJER Hombres: 0 Muijeres: 2157305 Total: 2157305
INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADOR
A)IDINDICADORLNOMBRE 3 FGRMULA DE CALCULO 3.TIPO
NIVEL RESUMEN NARRATIVO 4.DIMENSION MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
7.META ANUAL 5.FRECUENCIA 6SENTIDO
FIN CONTRIBUIR A SALVAGUARDAR LOS DERECHOS 1- INDICE DE DESARROLLO HUMANO INDICE DE DESARROLLO HUMANO PARA LAS SE CUENTA CON POLITICAS PUBLICAS ENFOCADAS
HUMANOS EN LOS GRUPOS EN SITUACION DE 2- f[\IDICE NORMALIZADO QUE SE COMPONE DE TRES DIMENSIONES (SALUD, | ENTIDADES FEDERATIVAS, MéXICO 2015. CON PERSPECTIVA DE GENERO EN LA
VULNERABILIDAD EDUCACION E INGRESO), DICHAS DIMENSIONES SE AGREGAN MEDIANTE LA MEDIA | DISPONIBLE EN: ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
GEOMETRICA'Y DAN COMO RESULTADO EL IDH HTTPS://WWW.MX.UNDP.ORG/CONTENT/MEXICO/E
3- ESTRATEGICO S/HOME/LIBRARY/POVERTY/INDICE-DE-DESARROL
4 - EFICACIA LO-HUMANO-PARA-LAS-ENTIDADES-FEDERATIVAS-
5 - BIENAL -MEXLHTML
6 - ASCENDENTE
7 -0.7250
PROPOSITO LAS MUJERES DE OAXACA LOGREN ICUALDAD 1 - INDICE DE DESICUALDAD DE GENERO Atlas de género Nacional, disponible en: CANALES DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL

SUSTANTIVA'Y UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

2-GlI=1- 1D (IM,IH) / IM,IH DENOTA, iNDICE DE DESIGUALDAD DE GENERO ES
IGUAL A1 MENOS IID(IM,IH) EL iNDICE IGUALITARIO DISTRIBUIDO (lID) OBTENIDO DE
LA AGREGACION POR GENERQ, DE LAS TRES DIMENSIONES, Y IM,H ES EL INDICE
QUE SIRVE DE REFERENCIA AL PRIMERO ESTE VALOR DE REFERENCIA ESTA
RELACIONADO, CON LA MEDIA ARITMETICA DE LOS LOGROS DE LOS DOS GENEROS
0 LOGROS MEDIOS DEL PAIS: M(MUJERES) Y HHOMBRES)

3- ESTRATEGICO

L4 - EFICACIA

5- BIENAL

6 - DESCENDENTE

7-1.0000

http://gaia.inegi.org.mx/atlas_genero/

PARA REALIZAR ACCIONES INTEGRALES EN EL
DISENO DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA
DE GENERO

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
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curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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INDICADOR
NIVEL RESUMEN NARRATIVO A)ID INDICADOR 1.NOMBRE 2. FORMULA DE CALCULO 3.TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
4.DIMENSION 5.FRECUENCIA 6.SENTIDO
7.META ANUAL
COMPONENTE IGUALDAD DE GENERO INTERINSTITUCIONALMENTE | 1- PROMEDIO DE INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL UR130 UR130

VINCULADA

ACTIVIDAD

COADYUVAR CON LOS MUNICIPIOS PARA LA
CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER

VINCULADAS PARA LA IGUALDAD DE GENERO
2 - (NUMERO DE INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
VINCULADAS EN EL SISTEMA DE IGUALDAD/ TOTAL DE INSTITUCIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATA)*100
3-GESTION
4 - EFICACIA
5 - SEMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL VINCULADAS
PARA LA IGUALDAD DE GENERO
UR130 ---- 50.0000
TOTAL ---- 50.0000

ACTA(S) SEMESTRALES DEL SISTEMA ESTATAL PARA
LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y
SISTEMA DE PREVENCION, ATENCION, SANCION, Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
CONTRA LAS MUJERES: BAJO RESGUARDO DE LA
UNIDAD JURIDICA DE LA SECRETARIA DE LAS
MUJERES DE

OAXACA HTTP://WWW.SMO.0AXACA.GOB.MX/?P=12
00

CANALES DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL
PARA REALIZAR ACCIONES INTEGRALES EN EL
DISENO DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA
DE GENERO ESTABLECIDAD Y AL RESGUARDO DE LA
SPVGY SPEEG

1- PORCENTAJE DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON INSTANCIAS
MUNICIPALES DE LAS MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES
2 - (NUMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON
INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA
LAS MUJERES / TOTAL DE NUMEROQS DE GOBIERNOS MUNICIPALES) * 100
3-GESTION
L - EFICIENCIA
5- TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - NUMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON INSTANCIAS
MUNICIPALES DE LAS MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES
UR130 ---- 570.0000
TOTAL ---- 570.0000

UR130

CONCENTRADO DE MUNICIPIOS QUE REALIZARON
CAPACITACIONES AL REGUARDO DEL
DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE INSTANCIAS
MUNICIPALES

UR130

DIRECTORIO DE INSTANCIAS MUNICIPALES PARA LA
MUJER APERTURADAS AL REGUARDO DEL
DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE INSTANCIAS
MUNICIPALES

UR130

EXISTE INTERES POR PARTE DE LOS MUNICIPIOS EN
CREAR LAS INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS
MUJERES, PARA DISMINUIR EL INDICE DE VIOLENCIA
GENERO Y LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD.

1- PORCENTAJE DE GOBIERNOS MUNICIPALES CON INSTANCIAS DE LAS MUJERES
MUNICIPALES (IMM) QUE REALIZAN ACCIONES DE CAPACITACION Y PROMOCION DE
LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES.

2 - (NUMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES CON IMM QUE REALIZAN
ACCIONES DE CAPACITACION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
MUJERES// NUMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES) * 100

3-GESTION

L - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - MIDE EL NUMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES CON INSTANCIAS DE LAS
MUJERES MUNICIPALES (IMM) QUE REALIZAN ACCIONES DE CAPACITACION Y
PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES.

UR130 ---- 570.0000
TOTAL ---- 570.0000

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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INDICADOR
NIVEL RESUMEN NARRATIVO A)ID INDICADOR 1.NOMBRE 2. FORMULA DE CALCULO 3.TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
4.DIMENSION 5.FRECUENCIA 6.SENTIDO
7.META ANUAL
ACTIVIDAD ESTABLECER VINCULOS INTERINSTITUCIONALES 1- PORCENTAJE DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA UR130 UR130

PARA LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA
DE GENERO

TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO ESTABLECIDOS
2 - (NUMERO DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA
TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO / TOTAL DE
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL) * 100
3-GESTION
L4 - EFICACIA
5 - TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - NUMERO DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA
TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO ESTABLECIDOS
UR130 ---- 60.0000
TOTAL ---- 60.0000

DIRECTORIO DE ENLACES DE GENERO RATIFICADAS
POR CADA UNA DE LAS DEPENDENCIAS DE LA APE
AL RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE
PARTICIPACION SOCIAL POLITICA Y CULTURAL.

COLABORACION EXPRESA POR PARTE DE LA
DEPENDENCIA

ACTIVIDAD

ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION PARA
FAVORECER LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y
HOMBRES

1- PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACION SUSCRITOS QUE FAVORECEN
LA ATENCION, ERRADICACION Y/0 PREVENCION DE LA VIOLENCIA, LA NO
DISCRIMINACION Y LA PROMOCION DE LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y
HOMBRES
2 - (NUMERO DE CONVENIOS DE COLABORACION SUSCRITOS QUE
FAVORECEN LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA, LA NO DISCRIMINACION Y LA
PROMOCION DE LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y HOMBRES/NUMERO DE
CONVENIOS PROYECTADOS O PROGRAMADOS) *100
3-GESTION
L4 - EFICACIA
5-TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - MIDE EL NUMERO DE CONVENIOS DE COLABORACION SUSCRITOS QUE
FAVORECEN LA ATENCION, ERRADICACION Y/0 PREVENCION DE LA VIOLENCIA, LA
NO DISCRIMINACION Y LA PROMOCION DE LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y
HOMBRES
UR130 ---- 4.0000
TOTAL ---- 4.0000

UR130

LISTADO DE CONVENIOS SUSCRITOS QUE ATIENDEN
AL PLAN ESTRATEGICO TRANSVERSAL, IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN RESGUARDO DE LA
UNIDAD JURIDICA DE LA SMO

UR130

EXISTE INTERES POR LAS PARTES INVOLUCRADAS
EN FIRMAR LOS CONVENIOS. LAS DEPENDENCIAS
FIRMAN CONVENIOS.

COMPONENTE

POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD
SUSTANTIVA DE LAS MUJERES PROMOVIDAS

1- TASA DE VARIACION DE SEGUIMIENTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA
IGUALDAD EN INSTITUCIONES PUBLICAS
2 - (NUMEROQ DE SEGUIMIENTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA
IGUALDAD EN INSTITUCIONES PUBLICAS EN EL ANO ACTUAL / NUMERO DE
SEGUIMIENTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA IGUALDAD EN INSTITUCIONES
PUBLICAS EN EL ANO BASE)-1) *100
3-GESTION
4 - EFICACIA
5 - SEMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - SEGUIMIENTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA IGUALDAD EN
INSTITUCIONES PUBLICAS
UR130 ---- 20.0000
TOTAL ---- 20.0000

UR130

ACTA(S) SEMESTRALES DEL SISTEMA ESTATAL PARA
LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES: BAJO
RESGUARDO DE LA UNIDAD JURIDICA
HTTP://WWW.SM0.0AXACA.GOB.MX/?P=1200UR:
130

UR130

LAS MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DE
GENERO, DENUNCIAN Y BUSCAN AYUDAEN LA
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE OAXACA

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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INDICADOR
NIVEL RESUMEN NARRATIVO A)ID INDICADOR 1.NOMBRE 2. FORMULA DE CALCULO 3.TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
4.DIMENSION 5.FRECUENCIA 6.SENTIDO
7.META ANUAL
ACTIVIDAD PROMOVER LA GENERACION DE PLANES DE 1- PORCENTAJE DE REUNIONES QUE PROMUEVAN LA GENERACION DE PLANES DE | UR130 UR130

TRABAJO PARALA SENSIBILIZACION EN TEMAS DE
GENERO

TRABAJO PARA LA SENSIBILIZACION EN TEMAS DE GENERO
2 - (NUMERO DE REUNIONES QUE PROMUEVAN LA GENERACION DE
PLANES DE TRABAJO PARA LA SENSIBILIZACION EN TEMAS DE GENERO / TOTAL
DE REUNIONES SOLICITADAS QUE PROMUEVAN LA GENERACION DE PLANES DE
TRABAJO PARA LA SENSIBILIZACION EN TEMAS DE GENERO)*100
3-GESTION
4 - EFICACIA
5- TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - NUMERO DE REUNIONES QUE PROMUEVAN LA GENERACION DE PLANES
DE TRABAJO PARA LA SENSIBILIZACION EN TEMAS DE GENERO
UR130 ---- 4.0000
TOTAL ---- 40000

ACTA(S) SEMESTRALES DEL SISTEMA ESTATAL PARA
LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES: BAJO
RESGUARDO DE LA UNIDAD JURIDICA

LAS INSTITUCIONES PUBLICAS SE APROPIAN DE LAS
ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA IGUALDAD.UR: 130

ACTIVIDAD

CAPACITAR A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS
EN TEMAS DE GENERO.

1- PORCENTAJE DE CAPACITACIONES A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS EN
TEMAS DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCION DE
LA VIOLENCIA.

2 - (TOTAL DE SERVIDORES Y SERVIDORAS PUBLICAS CAPACITADOS EN
TEMAS DE GENERQ Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCION DE
LA VIOLENCIA. / NUMERO SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS PLANEADOS A
CAPACITAR EN TEMAS DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y
PREVENCION DE LA VIOLENCIA)*100

3-GESTION

4 - EFICACIA

5-TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - NUMERO CAPACITACIONES A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS EN
TEMAS DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCION DE
LA VIOLENCIA.

UR130 ----120.0000
TOTAL ----120.0000

UR130

MEMORIA FOTOGRAFICA, LISTAS DE ASISTENCIA,
INFORMES DE ACTIVIDADES, BAJO RESGUARDO DE
LA DIRECCION DE PROMOCION DE DERECHOS E
IGUALDAD DE LA SMO
HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/

UR130
LAS SERVIDORAS Y SERVIDORES PuBLICOS SE
INTERESAN Y ASISTEN A LAS CAPACITACIONES

ACTIVIDAD

CAPACITAR A ACTORES ESTRATEGICOS EN LA TOMA
DE DECISIONES PARA LA TRANSVERSALIZACION DE
LA PERSPECTIVA DE GENERO, IGUALDAD DE
GENEROQ, DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES,
PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA.

1- PORCENTAJE DE ACTORES ESTRATEGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE
DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA LA TRANSVERSALIZACION
2 - (TOTAL DE ACTORES ESTRATEGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE
DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA LA TRANSVERSALIZACION /
NUMERQ ACTORES ESTRATEGICOS PLANEADOS EN CAPACITAR EN LA TOMA DE
DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA LA TRANSVERSALIZACION )*100
3-GESTION
L - EFICACIA
5 - TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - NUMERO DE ACTORES ESTRATEGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE
DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA LA TRANSVERSALIZACION PARA
DISMINUCION DE LA BRECHA DE DESIGUALDAD DE GENERO Y DISMINUCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.
UR130 ---- 400.0000
TOTAL ---- 400.0000

UR130

MEMORIA FOTOGRAFICA, LISTAS DE ASISTENCIA,
INFORMES DE ACTIVIDADES, BAJO RESGUARDO DE
LA DIRECCION DE PROMOCION DE DERECHOS E
IGUALDAD DE LA SMO
HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/

UR130 )
LOS ACTORES ESTRATEGICOS SE INTERESAN Y
ASISTEN A LAS CAPACITACIONES

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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INDICADOR
NIVEL RESUMEN NARRATIVO A)ID INDICADOR 1.NOMBRE 2. FORMULA DE CALCULO 3.TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
4.DIMENSION 5.FRECUENCIA 6.SENTIDO
7.META ANUAL
ACTIVIDAD CAPACITAR A MUJERES PARA EL DESARROLLO Y 1- PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS PARA EL DESARROLLO Y UR130 UR130

FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS
ECONOMICA, FISICAY EN LA TOMA DE DECISIONES.

ACTIVIDAD

REALIZAR LAS REUNIONES ORDINARIAS POR EL
CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL INTEGRADO POR
MUJERES ENTRE 18 Y 25 ANOS DE EDAD, PARA
PREVENIR LA VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS
ADOLESCENTES Y NINAS EN EL ESTADO DE OAXACA

FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS ECONOMICA, FiSICA Y EN LA TOMA DE
DECISIONES.

2 - (NUMERO DE MUJERES CAPACITADAS PARA EL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS ECONOMICA, FISICA'Y EN LA TOMA DE
DECISIONES/ NUMERO PROGRAMADO DE PERSONAS A CAPACITAR) * 100

3-GESTION

L4 - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - MIDE EL NUMERO DE MUJERES CAPACITADAS PARA EL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS ECONOMICA, FiSICA 'Y EN LA TOMA DE
DECISIONES.

UR130 ---- 400.0000
TOTAL ---- 400.0000

MEMORIA FOTOGRAFICA, LISTAS DE ASISTENCIA,
INFORMES DE ACTIVIDADES, BAJO RESGUARDO DE
LA DIRECCION DE PROMOCION DE DERECHOS E
IGUALDAD DE LA SMO
HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/

ACCIONES AFRIMATIVAS PARA LAS MUJERES Y
FORTALECER SU AUTONOMIA PROPIA

T- PORCENTAJE DE REUNIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL
PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS ADOLESCENTES Y NINAS
EN EL ESTADO DE OAXACA REALIZADAS

2 - (NUMERO DE REUNIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO CONSULTIVO
JUVENIL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS ADOLESCENTES
Y NINAS EN EL ESTADO DE OAXACA REALIZADAS / NUMERO DE REUNIONES
ORDINARIAS DEL CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA
DE GENERO CONTRA LAS ADOLESCENTES Y NINAS EN EL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMADAS A REALIZAR) * 100

3-GESTION

L - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - NUMERO DE REUNIONES ORDINARIAS REALIZADAS DEL CONSEJO
CONSULTIVO JUVENIL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS
ADOLESCENTES Y NINAS EN EL ESTADO DE OAXACA, CONFORMADO POR MUJERES
ENTRE 18 Y 25 ANOS.
UR130 ---- 4.0000

TOTAL ---- 40000

UR130

Actas de las Reuniones del Consejo Consultivo al
resguardo de la Direccién de VInculacién Institucional
para la Prevencion al resguardo de la Direccién de
VINCULACION INSTITUCIONAL PARA LA PREVENCION

UR130
PERSONAS INSCRITAS EN LA CONVOCATORIA PARA
INTEGRACI6N DEL CONSEJO CONSULTIVO

UR130
AUTORIZACI6N DEL PAIMEF PARA LLEVAR ACABO LA
CONVOCATORIA

COMPONENTE

ACCIONES INTEGRALES PARA LA PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES
REALIZADAS

1- PORCENTAJE DE CAMPANAS PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA
VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.

2 - (NUMERO DE CAMPANAS PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA
VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO CONTRA LAS MUJERES REALIZADAS/
NUMERQ DE CAMPARNAS PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA POR
RAZONES DE GENERO CONTRA LAS MUJERES PROGRAMADAS A REALIZAR)* 100

3-GESTION

4 - EFICACIA

5 - SEMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - CAMPANAS PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA POR
RAZONES DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.

UR130 ---- 100.0000
TOTAL ----100.0000

UR130

EXPEDIENTES INTEGRADOS BAJO RESGUARDO DE
LA DIRECCION DE APOYO PARA LA JUSTICIA DE
GENEROQ. *ESTA INFORMACION POR SUS
CARACTERISTICAS ES DE CARACTER CONFIDENCIAL.
HTTP://WWW.SMO.0AXACA.GOB.MX/?P=3521

UR130

LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INSTANCIA
MUNICIPAL DE LAS MUJERES O CENTRO PARA EL
DESARROLLO DE LAS MUJERES, INSTITUCIONES O
SOCIEDAD CIVIL COADYUVAN CON LA REALIZACION
DE CAMPANAS EN MATERIA DE TEMAS DE
IGUALDAD Y DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA POR
RAZONES DE GENERO

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

ceecee

Oaitaca

SEFIN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 Seeeande

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CREAR «CONSTRUIR ¢CRECER Gobierno e Estado

REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR
NIVEL RESUMEN NARRATIVO A)ID INDICADOR 1.NOMBRE 2. FORMULA DE CALCULO 3.TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
4.DIMENSION 5.FRECUENCIA 6.SENTIDO
7.META ANUAL
ACTIVIDAD CAPACITAR A MUJERES QUE TIENE CARGO POR 1- PORCENTAJE DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCION POPULAR QUE UR130 UR130

ELECCION POPULAR EN EL ESTADO DE OAXACA
PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA POLITICA DE
GENERO

RECIBIERON CAPACITACION
2 - (NUMERO DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCION POPULAR
QUE RECIBIERON CAPACITACION / TOTAL DE MUJERES CAPACITADAS) * 100
3-GESTION
L4 - EFICIENCIA
5 - TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - NUMERO DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCION POPULAR QUE
RECIBIERON CAPACITACION
UR130 ----12.0000
TOTAL ---- 12,0000

LISTADO DE MUJERES QUE ASISTEN O REGISTRO DE
ASISTENCIA A LAS CAPACITACIONES BAJO
RESGUARDO LA DIRECCION DE VINCULACION
INSTITUCIONAL PARA LA PREVENCION.

LAS MUJERES QUE RESULTARON ELECTAS ESTAN
INTERESADAS EN LA CAPACITACION IMPARTIDA POR
LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE OAXACA

UR130
LAS MUJERES QUE RESULTAN ELECTAS PARA
OCUPAR ALGUN CARGO DE ELECCION POPULAR

ACTIVIDAD REALIZAR CAMPANAS PARA LA PREVENCION DELA | 1- PORCENTAJE DE CAMPANAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA POR RAZONES | UR130 UR130
VIOLENCIA POR RAZON DE GENERO CONTRA LA DE GENERO REALIZADAS CAMPANAS PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA | LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INSTANCIA
MUJER 2 - (NUMERO DE CAMPANAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA POR POR RAZON DE GENERO CONTRA LA MUJERES MUNICIPAL DE LAS MUJERES O CENTRO PARA EL
RAZONES DE GENERO REALIZADAS / TOTAL DE CAMPANAS DIFUNDIDAS) * 100 REALIZADAS EN LAS IMM\'S, CDM\'S, INSTITUCIONES | DESARROLLO DE LAS MUJERES, INSTITUCIONES O
3-GESTION PUBLICAS O AL PUBLICO EN GENERAL, BAJO EL SOCIEDAD CIVIL COADYUVAN CON LA REALIZACION
4 - EFICIENCIA RESGUARDO DE LA DIRECCION DE VINCULACION DE CAMPANAS EN MATERIA DE TEMAS DE
5- TRIMESTRAL INSTITUCIONAL Y/0 DEL DEPARTAMENTO DE IGUALDAD Y DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA POR
6 - ASCENDENTE PROMOCION DE INSTANCIAS MUNICIPALES RAZONES DE GENERO
VARIABLES DEL INDICADOR https://www.oaxaca.gob.mx/smo
7 - NUMERO DE CAMPANAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA POR RAZONES
DE GENERO REALIZADAS
UR 130 ---- 7.0000
TOTAL ---- 7.0000
ACTIVIDAD CAPACITAR A MUNICIPIOS PARA LA PREVENCION DE | 1- PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE UR130 UR130

LA VIOLENCIA POR RAZON DE GENERO Y EL
EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LA
MUJER

CUENTAN CON INM O CDM PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA POR RAZONES
DE GENERO
2 - (NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE
CUENTAN CON CENTROS DE DESARROLLO MUNICIPAL O INSTANCIA MUNICIPAL DE
LAS MUJERES / TOTAL DE CAPACITACIONES SOLICITADAS) * 100
3-GESTION
L - EFICACIA
5 - TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE
CUENTAN CON IMM O CDM PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA POR RAZONES
DE GéNERO
UR130 ---- 40.0000
TOTAL ---- 40.0000

FOTOGRAFIAS Y/0 LISTAS DE ASISTENCIA DE LAS
CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS
QUE CUENTAN CON IMM O CDM PARA LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE
GENERQ Y DE LAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN
LOS 40 MUNICIPIOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE
GENERO O CON ALTOS iNDICES DE VIOLENCIA. ASI
COMO ACTAS DE INSTALACION, SOLICITUDES DE
INSTALACION DE UN CONSEJO O FOTOGRAFIAS DEL
FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS DE
PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA DE GENERO INSTALADOS

LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INSTANCIA
MUNICIPAL DE LAS MUJERES O CENTRO PARAEL
DESARROLLO DE LAS MUJERES SE CAPACITAN EN
TEMAS DE IGUALDAD Y DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO

UR130

LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INSTANCIA
MUNICIPAL DE LAS MUJERES O CENTRO PARA EL
DESARROLLO DE LAS MUJERES SE CAPACITAN EN
TEMAS DE IGUALDAD Y DE PREVENCION DE LA
VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 SEw——
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CREAR+ CONSTRUIR *CRECER coiemo ! Estado
REPORTE MIR INICIAL

NIVEL RESUMEN NARRATIVO A)ID INDICADOR 1.NOMBRE 2. FORMULA DE CALCULO 3.TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS

7.META ANUAL

1- PORCENTAJE DE CONSEJOS DE PREVENCION, ATENCION, SANCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO INSTALADOS CON ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERCO CONTRA LA MUJER (AVGM)

2 - (NUMERO DE CONSEJOS DE PREVENCION, ATENCION, SANCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENEROQ INSTALADOS CON AVGM/TOTAL DE
MUNICIPIOS EN ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO)*100

3-GESTION

L4 - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - MIDE EL NUMERO DECONSEJOS DE PREVENCION, ATENCION, SANCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERQ INSTALADOS CON ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERCO CONTRA LA MUJER (AVGM)

UR130 ---- 40.0000
TOTAL ---- 40.0000

1- PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS CON
ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO O CON ALTOS iNDICES DE VIOLENCIA.
2 - (NUMERO DE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS
CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO O CON ALTOS iNDICES DE
VIOLENCIA/TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS PARA LOS 40 MUNICIPIOS
CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO O CON ALTOS iNDICES DE VIOLENCIA DE
GENER0)*100
3-GESTION
L4 - EFICACIA
5 - TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - MIDE EL NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40
MUNICIPIOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO O CON ALTOS iNDICES DE
VIOLENCIA.
UR130 ---- 36.0000
TOTAL ---- 36.0000

COMPONENTE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
ATENDIDAS

1- PORCENTAJE DE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO ATENDIDAS
2 - (NUMERO DE LA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
ATENDIDAS/ TOTAL DE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO) *100
3-GESTION
4 - EFICACIA
5 - SEMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO ATENDIDAS
UR130 ----100.0000
TOTAL ----100.0000

UR130

EXPEDIENTES INTEGRADOS BAJO RESGUARDO DE
LA DIRECCION DE APOYO PARA LA JUSTICIA DE
GENERO. *ESTA INFORMACION POR SUS

CARACTERISTICAS ES DE CARACTER CONFIDENCIAL.

HTTP://WWW.SMO.0AXACA.GOB.MX/?P=3521

UR130

LAS MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DE
GENERO, DENUNCIAN Y BUSCAN AYUDAEN LA
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE OAXACA

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

REPORTE MIR INICIAL

Oaitaca:

CREAR+CONSTRUIR «CRECER

Cobierno

SEFIN

Secretaria de
Finanzas

Estado

NIVEL RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

2. FGRMULA DE CALCULO
5.FRECUENCIA

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
4.DIMENSION
7.META ANUAL

3.TIPO
6.SENTIDO

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

ACTIVIDAD BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION A MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERQ, EN SU CASO,

HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS

1- PORCENTAJE DE SERVICIOS DE ATENCION A MUJERES EN SITUACION DE
VIOLENCIA DE GENERO, EN SU CASO HIJAS E HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS
BRINDADOS
2 - (NUMERO DE SERVICIOS DE ATENCION A MUJERES EN SITUACION DE
VIOLENCIA DE GENERO EN SU CASO HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS
BRINDADOS/ NUMERO DE SERVICIOS DE ATENCION A MUJERES EN SITUACION DE
VIOLENCIA DE GENERO EN SU CASO HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS
PROGRAMADOS AL ANO) * 100
3-GESTION
L - EFICACIA
5 - TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - MIDE EL NUMERO DE SERVICIOS DE ATENCION A MUJERES EN SITUACION
DE VIOLENCIA DE GENERO, EN SU CASO HIJAS E HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS
BRINDADOS.
UR130 ---- 16000.0000
TOTAL ---- 16000.0000

UR130

INFORME GENERAL ANUAL DE LAS ATENCIONES
BRINDADAS BAJO RESGUARDO DEL
DEPARTAMENTO DE APOYO A CENTROS
ESPECIALIZADOS DE ATENCION.

UR130

MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA, HIJOS E
HIJAS DE PERSONAS ALLEGADAS, ACUDEN A LOS
CENTROS Y/0 UNIDADES A RECIBIR ATENCION Y
ACOMPANAMIENTO

ACTIVIDAD DESARROLLAR PROYECTOS DE MEJORAY
VINCULACION CON INSTITUCIONES PARA EL CENTRO

DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO

1- PORCENTAJE DE REUNIONES REALIZADAS CON LAS INSTITUCIONES
ENCARGADAS DE LA PROCURACION Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

2 - (NUMERO DE REUNIONES REALIZADAS CON LAS INSTITUCIONES
ENCARGADAS DE LA PROCURACION Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA/NUMERO DE
REUNIONES PROGRAMADAS)*100

3-GESTION

L - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - MIDE EL NUMERO DE REUNIONES REALIZADAS CON LAS INSTITUCIONES
ENCARGADAS DE LA PROCURACION Y ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

UR130 ---- 8.0000
TOTAL ---- 8.0000

UR130

FOTOGRAFIAS DE LAS REUNIONES REALIZADAS AL
RESGUARDO DE LA DIRECCION DEAPOYO A LA
JUSTICIA DE GENERO

UR130

EXISTE DISPOSICION Y APERTURA DE LAS
INSTITUCIONES ENCARGADAS DE PROCURACION DE
JUSTICIA PARA LA REALIZAR MEJORAS EN LOS
MECANISMOS DE ATENCION A LAS MUJERES.

ACTIVIDAD OPERAR CENTROS PARA EL DESARROLLO DE LAS

MUJERES

1- PORCENTAJE DE CENTROS PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES OPERADOS
2 - (NUMERO DE CENTROS PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES EN
OPERACION / NUMERO DE CENTROS PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES
PROGRAMADOS A OPERAR) *100
3-GESTION
L - EFICACIA
5 - TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - NUMERO DE CENTROS PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES
OPERADOS
UR130 ---- 40.0000
TOTAL ---- 40.0000

UR130

LISTADO DE MUNICIPIOS QUE TIENEN CDM\'S EN
RESGUARDO DE LA DIRECCION DE
FORTALECIMIENTO A LA PARTICIPACION Y POLITICAS
PUBLICAS

UR130

EL PROGRAMA DE TRASNVERSALIDAD SEA
OTORGADO A LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE
OAXACA

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

ceecee

Oaitaca

SEFIN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 Seeeande

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CREAR+CONSTRUIR ¢CRECER Gobiemoc Estado

REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR
NIVEL RESUMEN NARRATIVO A)ID INDICADOR 1.NOMBRE 2. FORMULA DE CALCULO 3.TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
4.DIMENSION 5.FRECUENCIA 6.SENTIDO
7.META ANUAL
ACTIVIDAD IMPLEMENTAR CIRCULOS DE MUJERES Y CIRCULOS [1-PORCENTAJE DE HOMBRES Y MUJERES CAPACITADAS EN LA IMPLEMENTACION | UR130 UR130

DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA
LA PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES.

DE CIRCULOS DE MUJERES Y CIRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA
PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES.

2- (TOTAL DE HOMBRES Y MUJERES CAPACITADAS EN LA
IMPLEMENTACION DE CIRCULOS DE MUJERES Y CIRCULOS DE VARONES COMO
ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES / NUMERO DE HOMBRES Y MUJERES A CAPACITAR EN LA
IMPLEMENTACION DE CIRCULOS DE MUJERES Y CIRCULOS DE VARONES COMO
ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES) *100.

3-GESTION

L4 - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - NUMERO DE HOMBRES Y MUJERES CAPACITADAS EN LA
IMPLEMENTACION DE CIRCULOS DE MUJERES Y CIRCULOS DE VARONES COMO
ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES.
UR130 ----10.0000

TOTAL ---- 10.0000

Listado de Asistencias a los ciruclos al resguardo de la
Direccién de Vinculacién Institutcional para la
Prevencion de Ia Violencia al resguardo de la Direccion
de Vinculacién Institucional

MUJERES Y HOMBRES QUE SE INCRIBAN A LOS
CiRCULOS

UR130
AUTORIZACI6 DEL PAIMEF A LA SMO

1- PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACION DE CIRCULOS DE
MUZJERES Y CIRCULOS DE VARONES

2 - (NUMERO DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACION DE CIRCULOS DE
MUJERES Y CIRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA
PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES EN 29 MUNICIPIOS DEL
ESTADO REALIZADAS / NUMERO DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACION DE
CIRCULOS DE MUJERES Y CiIRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL
PARA LA PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES EN 29
MUNICIPIOS DEL ESTADO PROGRAMADAS PARA IMPARTIR. )*100

3-GESTION

L - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - NUMERO DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACION DE CiRCULOS DE
MUJERES Y CIRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA
PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES EN 29 MUNICIPIOS DEL
ESTADO.
UR130 ---- 4.0000

TOTAL ---- 40000

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

Oaitaca

ceecee

CREAR+CONSTRUIR «CRECER

Cobierno

SEFIN

Secretaria de
Finanzas

Estado

NIVEL

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

2. FGRMULA DE CALCULO
5.FRECUENCIA

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
4.DIMENSION
7.META ANUAL

3.TIPO
6.SENTIDO

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

1- RAZON DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPARON EN LOS CIRCULOS DE
DIALOGO COMO ESPACIOS PARA LA GENERACION DE HABILIDADES PSICOSOCIALES
Y RELACIONALES

2 - (NUMERO DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPARON EN LOS
CIRCULOS DE DIALOGO COMO ESPACIOS PARA LA GENERACION DE HABILIDADES
PSICOSOCIALES Y RELACIONALES A FIN DE IDENTIFICAR Y PREVENIR EXPRESIONES
DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES / NUMERO DE ESPACIOS DISPONIBLES
PARA MUJERES Y HOMBRES EN LOS CIRCULOS DE DIALOGO COMO ESPACIOS PARA
LA GENERACION DE HABILIDADES PSICOSOCIALES Y RELACIONALES A FIN DE
IDENTIFICAR Y PREVENIR EXPRESIONES DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES)

3-GESTION

L4 - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - NUMERO DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPARON EN LOS CIRCULOS
DE DIALOGO COMO ESPACIOS PARA LA GENERACION DE HABILIDADES
PSICOSOCIALES Y RELACIONALES A FIN DE IDENTIFICAR Y PREVENIR EXPRESIONES
DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES.
UR130 ---- 20.0000

TOTAL ---- 20.0000

ACTIVIDAD

ENTREGAR APOYOS ECONOMICOS A HIJAS E HIJOS
DE MUJERES VICTIMAS DE FEMINICIDIO.

1-RAZON DE APOYQS ECONOMICOS "POR ELLAS" OTORGADOS A HIJAS E HIJOS DE
MU3JERES VICTIMAS DE FEMINICIDIO
2 - (NUMERO DE APOYOS ECONOMICOS ENTREGADOS A HIJOS E HIJAS DE
MUJERES VICTIMAS DE FEMINICIDIO / NUMERO DE HIJOS E HIJAS DE MUJERES
VICTIMAS DE FEMINICIDIO ENTRE 2018 Y 2022) *100
3-GESTION
4 - EFICACIA
5- TRIMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - NUMERO DE APOYOS ECONOMICOS "POR ELLAS" OTORGADOS A HIJAS E
HIJOS DE MUJERES VIiCTIMAS DE FEMINICIDIO
UR130 ---- 6.0000
TOTAL ---- 6.0000

UR130

CREDITOS A LA PALABRA \"MUJERES QUE
INSPIRAN\" 2023. AL RESGUARDO DEL
DEPARTAMENTO DE FORMACION Y CAPACITACION
https://www.oaxaca.gob.mx/smo

UR130 ]
APRUEBA EL PIP DE CREDITOS "MUJERES QUE
INSPIRAN" 2023

UR130
LAS VICTIMAS INDIRECTAS DE FEMINICIDIO,
ACEPTAN LOS CREDITOS

COMPONENTE

MICROCREDITOS PARA LA INCLUSION ECONOMICA
DE LAS MUJERES OTORGADO

1- PORCENTAJE DE CREDITOS OTORGADOS PARA LA INCLUSION ECONOMICA DE
LAS MUJERES
2 - (NUMERO DE CREDITOS OTORGADOS PARA LA INCLUSION ECONOMICA DE
LAS MUJERES / NUMERO DE MICROCREDITOS PROGRAMADOS A OTORGAR PARA
LA INCLUSION ECONOMICA DE LAS MUJERES) *100
3-GESTION
4 - EFICACIA
5 - SEMESTRAL
6 - ASCENDENTE
VARIABLES DEL INDICADOR
7 - CREDITOS OTORGADOS PARA LA INCLUSION ECONOMICA DE LAS MUJERES
UR130 ----100.0000
TOTAL ----100.0000

UR130

PROGRAMA MUJERES QUE INSPIRAN. BAJO
RESGUARDO DEL DEPTO DE FORMACION Y
CAPACITACION: INFORMACION BASE DEL
PROGRAMA:
HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/CONVOCATO
RIA-DEL-PROGRAMA-MUJERES-QUE-INSPIRAN/
HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/REGLAS-DE-
OPERACION-DEL-PROGRAMA-MUJERES-QUE-INSPI
RAN/

UR130

LAS MUJERES SE INTERESAN EN DESARROLLAR Y
FORTALECER SU AUTONOMIA Y ASISTEN A LAS
CAPACITACIONES

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

Oaitaca

ceecee

SEFIN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 Seeeande

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CREAR+CONSTRUIR ¢CRECER Gobiemoc Estado

REPORTE MIR INICIAL

INDICADOR
NIVEL RESUMEN NARRATIVO A)ID INDICADOR 1.NOMBRE 2. FORMULA DE CALCULO 3.TIPO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
4.DIMENSION 5.FRECUENCIA 6.SENTIDO
7.META ANUAL
ACTIVIDAD CAPACITAR A MUJERES PARA EL DESARROLLO Y 1- PORCENTAJE DE MUJERES QUE TOMARON LAS CAPACITACIONES PARAEL UR130 UR130

FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS
ECONOMICA, FISICAY EN LA TOMA DE DECISIONES.

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS.

2 - (NUMERO DE MUJERES QUE TOMARON LAS CAPACITACIONES PARA EL
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS. / NUMERO DE MUJERES
PROGRAMADAS A TOMAR LAS CAPACITACIONES PARA EL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS.) *100

3-GESTION

4 - EFICACIA

5- TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - NUMERO DE MUJERES QUE TOMARON LAS CAPACITACIONES PARA EL
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMIAS.

UR130 ---- 700.0000
TOTAL ---- 700.0000

PROGRAMA MUJERES QUE INSPIRAN. BAJO
RESGUARDO DEL DEPTO DE FORMACION Y
CAPACITACION: INFORMACION BASE DEL
PROGRAMA:
HTTPS://WWW.0OAXACA.GOB.MX/SMO/CONVOCATO
RIA-DEL-PROGRAMA-MUJERES-QUE-INSPIRAN/
HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/REGLAS-DE-
OPERACION-DEL-PROGRAMA-MUJERES-QUE-INSPI
RAN/

LAS MUJERES SE INTERESAN EN DESARROLLAR Y
FORTALECER SU AUTONOMIAY ASISTEN A LAS
CAPACITACIONES

ACTIVIDAD SELECCIONAR A LAS BENEFICIARIAS DE 1- PORCENTAJE DE MUJERES QUE RESULTARON BENEFICIARIAS DE UR130 UR130
MICROCREDITOS, QUE CUMPLAN CON LAS BASES DE | MICROCREDITOS. PROGRAMA MUJERES QUE INSPIRAN. BAJO LAS MUJERES SE INTERESAN EN DESARROLLAR Y
LA CONVOCATORIA. 2 - (NUMERO DE MUJERES QUE RESULTARON BENEFICIARIAS DE RESGUARDO DEL DEPTO DE FORMACION Y FORTALECER SU AUTONOMIA Y ASISTEN A LAS
MICROCREDITOS. / NUMERO DE MUJERES QUE SOLICITARON LOS MICROCREDITOS | CAPACITACION: INFORMACION BASE DEL CAPACITACIONES
)*100 PROGRAMA:
3-GESTION HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/CONVOCATO
L4 - EFICACIA RIA-DEL-PROGRAMA-MUJERES-QUE-INSPIRAN/
5- TRIMESTRAL HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/REGLAS-DE-
6 - ASCENDENTE OPERACION-DEL-PROGRAMA-MUJERES-QUE-INSPI
VARIABLES DEL INDICADOR RAN/
7 - NUMERO DE MUJERES QUE RESULTARON BENEFICIARIAS DE
MICROCREDITOS.
UR130 ---- 700.0000
TOTAL ---- 700.0000
ACTIVIDAD GENERAR LAS REGLAS DE OPERACION PARA LA 1- PORCENTAJE DE REGLAS DE OPERACION PARA LA ENTREGA DE MICROCREDITOS | UR130 UR130

ENTREGA DE MICROCREDITOS

2 - (NUMERO DE REGLAS DE OPERACION PARA LA ENTREGA DE
MICROCREDITOS REALIZADA / NUMERO DE REGLAS DE OPERACION PARA LA
ENTREGA DE MICROCREDITOS PROGRAMADA) *100

3-GESTION

L - EFICACIA

5 - TRIMESTRAL

6 - ASCENDENTE

VARIABLES DEL INDICADOR

7 - NUMERO DE REGLAS DE OPERACION PARA LA ENTREGA DE
MICROCREDITOS

UR130 ---- 1.0000
TOTAL ---- .0000

PROGRAMA MUJERES QUE INSPIRAN. BAJO
RESGUARDO DEL DEPTO DE FORMACION Y
CAPACITACION: INFORMACION BASE DEL
PROGRAMA:
HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/CONVOCATO
RIA-DEL-PROGRAMA-MUJERES-QUE-INSPIRAN/
HTTPS://WWW.0AXACA.GOB.MX/SMO/REGLAS-DE-
OPERACION-DEL-PROGRAMA-MUJERES-QUE-INSPI
RAN/

LA $ECRETAR[A DE FINANZAS APRUEBA EL PIP DE
CREDITOS DE "MUJERES QUE INSPIRAN" PARA
REALIZAR LAS ROP 2023

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es un reflejo del estado actual del programa al momento de su elaboracién. En consecuencia, las Unidades Ejecutoras de Gasto que registraron "No Aplica" en Medios de Verificacién y una justificacion en los Supuestos; conforme al avance en el
curso normal del ejercicio fiscal 2023 y se genere nueva informacién, la MIR debera ser actualizada en lo que respecta a los indicadores, asi como el registro de metas y lineas base, elementos que son un referente para el seguimiento y Ia evaluacion.
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