
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

DATOS DEL PROGRAMA
PROGRAMA152 PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

UR Responsable: 130 SECRETARÍA DE LAS MUJERES DE OAXACA

ALINEACIÓN
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE: OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL TEMA: GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD OBJETIVO:

SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE

VULNERABILIDAD EN OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE

CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA VIDA

DIGNA, OTORGÁNDOLES SERVICIOS E IMPULSANDO SU PARTICIPACIÓN LIBRE DE

VIOLENCIA.

SECTOR: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO SUBSECTOR: GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADOR

NIVEL RESUMEN NARRATIVO
1.NOMBRE

 4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

 5.FRECUENCIA

3. TIPO

 6.SENTIDO     7.AVANCE
MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

FIN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CONTRIBUIR A SALVAGUARDAR LOS DERECHOS
HUMANOS EN LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - INDICE DE DESARROLLO HUMANO
    2 - ÍNDICE NORMALIZADO QUE SE COMPONE DE TRES DIMENSIONES (SALUD,
EDUCACIÓN E INGRESO), DICHAS DIMENSIONES SE AGREGAN MEDIANTE LA MEDIA
GEOMETRICA Y DAN COMO RESULTADO EL IDH
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - BIENAL
    6 - ASCENDENTE
    7 - 
  PROGRAMADO
  0.7000

INFORME DEL IDH POR ESTADO
HTTP:///WWW.MX.UNDP.ORG/CONTENT/DAM/MEX
ICO/DOCS/PUBLICACIONES/PUBLICACIONESREDUCCI
ONPOBREZA/INFORMESDESARROLLOHUMANO/PN
UD_BOLETINIDH.PDF-
                        
                        
                        
                        
                        
                        

SE CUENTA CON POLÍTICAS PÚBLICAS ENFOCADAS
CON PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

PROPÓSITO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

LAS MUJERES DEL ESTADO DE OAXACA  LOGRAN LA
IGUALDAD SUSTANTIVA Y UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - ÍNDICE DE DESIGUALDAD DE GÉNERO
    2 - GII=1 - IID (IM,IH) / IM,IH DENOTA, ÍNDICE DE DESIGUALDAD DE GÉNERO ES
IGUAL A 1 MENOS IID(IM,IH) EL ÍNDICE IGUALITARIO DISTRIBUIDO (IID) OBTENIDO DE
LA AGREGACIÓN POR GÉNERO, DE LAS TRES DIMENSIONES, Y IM,H ES EL INDICE
QUE SIRVE DE REFERENCIA AL PRIMERO ESTE VALOR DE REFERENCIA ESTA
RELACIONADO, CON LA MEDIA ARITMÉTICA DE LOS LOGROS DE LOS DOS GÉNEROS
O LOGROS MEDIOS DEL PAÍS: M(MUJERES) Y H(HOMBRES)
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - BIENAL
    6 - DESCENDENTE
    7 - 
 PROGRAMADA
 2079211.0000

OBSERVATORIO DE PARTICIPACIÒN POLÌTICA DE LAS
MUJERES EN OAXACA DISPONIBLE EN:
HTTP://IEEPCO.ORG.MX/OBSERVATORIO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

EXISTE UNA CULTURA DE RESPETO Y GARANTÍA DE
LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, ASÍ COMO
POLÍTICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE GENERO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
COMPONENTE

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

IGUALDAD DE GÉNERO INTERINSTITUCIONALMENTE
VINCULADA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL
VINCULADAS PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO
   2 - (NÚMERO DE INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL
VINCULADAS EN EL SISTEMA DE IGUALDAD/ EL TOTAL DE INSTITUCIONES DE LA
APE)*100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   7.
  VARIABLES DEL INDICADOR
  INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL VINCULADAS PARA LA
IGUALDAD DE GÉNERO
  UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
    130 -----        25.00                       25.00                    20.00                  80.00 %

UR 130
    SISTEMA ESTATAL DE PREVENCIÓN ATENCIÓN Y
SANCIÓN Y ERRADIACAIÓN DE  LA VIOLENCIA DE
GÉNERO CONTRA LAS MUJERES Y EL SISTEMA
ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES BAJO RESGUARDO DE LA SECRETARÌA DE
LA MUJER OAXAQUEÑA: 
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=3067     
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=2961
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
    CANALES DE COLABORACIÓN
INTERINSTITUCIONAL PARA REALIZAR ACCIONES
INTEGRALES  EN EL DISEÑO DE POLÍTICAS PÚBLICAS
CON PERSPECTIVA DE GÉNERO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 1
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CAPACITAR A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS
EN PERSPECTIVA DE GÉNERO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS EN
MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
     2 - (NÚMERO DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS EN
MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO / TOTAL DE SERVIDORAS Y SERVIDORAS
PÚBLICOS DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA ESTATAL) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----     5,000.00                      5,000.00                 2,500.00                  50.00 %

UR 130
INFORMES DE CAPACITACION BAJO RESGUARDO
DEL DEPARTAMENTO DE FORMACIÒN Y
CAPACITACIÒN:
WWW.OAXACA.GOB.MX/SEGUNDOINFORME/ 
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=2786 
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=2471 
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=2137 
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=1942
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
LOS SERVIDORES PÚBLICOS, SE INVOLUCRAN Y
BRINDAN ESPACIOS PARA LA PARTICIPACIÓN  DEL
TEMA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 2
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COADYUVAR CON LOS MUNICIPIOS PARA LA
CREACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON INSTANCIAS
MUNICIPALES DE LAS MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES
     2 - (NÚMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON INSTANCIAS
MUNICIPALES DE LAS MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES
/ TOTAL DE NÚMEROS DE GOBIERNOS MUNICIPALES) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----       260.00                        400.00                   205.00                  51.25 %
                        

UR 130
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=3513 
INSTANCIAS MUNICIPALES DE LA MUJER
APERTURADAS 2019  
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/WP-CONTENT
/UPLOADS/2019/06/INSTANCIAS-MUNICIPALES-AP
ERTURADAS-2019.PDF INSTANCIAS MUNICIPALES
DE LA MUJER APERTURADAS 2018:
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/WP-CONTENT
/UPLOADS/2019/06/INSTANCIAS-APERTURADAS-P
ARA-COMUNICACIONES-2018-.PDF INSTANCIAS
MUNICIPALES DE LA MUJER APERTURADAS 2017:
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/WP-CONTENT
/UPLOADS/2019/06/INSTANCIAS-APERTURADAS-P
ARA-COMUNICAC

UR 130
EXISTE INTERÈS POR PARTE DE LOS  LOS
MUNICIPIOS  EN INCORPORAN LA PERSPECTIVA DE
GÉNERO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
ACTIVIDAD 3
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ESTABLECER VÍNCULOS INTERINSTITUCIONALES
PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA
DE GÉNERO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA
TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GENERO ESTABLECIDOS
     2 - (NÚMERO DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA
TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GENERO / TOTAL DE
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA ESTATAL) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----     3,201.00                      3,203.00                   800.00                  24.98 %

UR 130
CONVENIOS CON EL INSTITUTO NACIONAL DE
DESARROLLO SOCIAL  DE LA SECRETARÍA DE
DESARROLLO SOCIAL, INSTITUTO NACIONAL DE LAS
MUJERES Y DEPENDENCIAS ESTATALES, PARA DAR
ATENCIÓN A LAS MUJERES EN SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD Y EN SITUACIÓN DE
DESIGUALDAD.  DISPONIBLE EN:  CONVENIO DE
CRÉDITO A LA PALABRA DE LA MUJER LINK :
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=3576HTTP:
//WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?S=CONVENIOS    
PLAN ESTRATÉGICO TRANSVERSAL IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES. 
HTTP://WWW.COPLADE.OAXACA.GOB.MX/W

UR 130
SE CUENTA CON UN ENLACE POR DEPENDENCIA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 4
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACIÓN PARA
FAVORECER LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y
HOMBRES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN SUSCRITOS QUE FAVORECEN
LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y HOMBRES ESTABLECIDOS
     2 - (NÚMERO DE CONVENIOS SUSCRITOS CON INSTITUCIONES DE LA
ADMINISTRACIÓN PUBLICA ESTATAL / TOTAL DE INSTITUCIONES DE LA
ADMINISTRACIÓN PUBLICA ESTATAL) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----        16.00                         16.00                     8.00                  50.00 %

UR 130
PROGRAMA PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES DEL ESTADO DE OAXACA 2016-2022
BAJO RESGUARDO DE LA SECRETARÌA DE LA MUJER
OAXAQUEÑA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
EXISTE INTERÈS POR LAS PARTES INVOLUCRADAS
EN FIRMAR LOS CONVENIOS LAS DEPENDENCIAS
FIRMAN CONVENIOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COMPONENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD
SUSTANTIVA DE LAS MUJERES PROMOVIDAS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - TASA DE SEGUIMIENTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA IGUALDAD EN
INSTITUCIONES PÚBLICAS
   2 - (NÚMERO DE ACCIONES AFIRMATIVAS 2019 - ACCIONES AFIRMATIVAS 2018 /
TOTAL DE ACCIONES 2018) *100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   7.
  VARIABLES DEL INDICADOR
  SEGUIMIENTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA IGUALDAD EN INSTITUCIONES
PÚBLICAS
  UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
    130 -----       104.00                        4.00                    20.00                 500.00 %

UR 130
    ACTAS DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES: BAJO RESGUARDO DE
LA UNIDAD JURÌDICA 
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=1200
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
    LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS SE APROPIAN DE
LAS ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA IGUALDAD.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
ACTIVIDAD 1
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

PROMOVER EL SEGUIMIENTO A ACCIÓN AFIRMATIVA
PARA LAS MUJERES EN INSTITUCIONES PÚBLICAS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS QUE CUENTAN CON PRESUPUESTO PARA LA
TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO
     2 - (NÚMERO DE DEPENDENCIAS QUE CUENTAN CON PRESUPUESTO DESIGNADO
PARA LA TRANSVERSALIDAD / TODAS LAS DEPENDENCIAS QUE CONFORMAN EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----        12.00                         12.00                     6.00                  50.00 %

UR 130
ANEXO 4 DEL DECRETO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ESTADO DE OAXACA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2018
HTTP://WWW.FINANZASOAXACA.GOB.MX/PDF/ASI
STENCIA/LEYES_FISCALES/2018/PDF/PE2018ANX4.
PDF
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
SE INCREMENTA EL NÙMERO DE DEPENDENCIAS
QUE CUENTAN CON PRESUPUESTO PARA LA
TRANSVERSALIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 2
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CAPACITAR A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIÓN AFIRMATIVA
Y EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS EN
TEMAS DE IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES AFIRMATIVAS Y EL EMPODERAMIENTO
DE LAS MUJERES
     2 - (NÚMERO DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DE MANDOS MEDIOS Y
SUPERIORES CAPACITADOS EN TEMAS DE IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES
AFIRMATIVAS Y EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES / TOTAL DE SERVIDORAS
Y SERVIDORES PÚBLICOS DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE OAXACA) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----     3,216.00                      3,436.00                   800.00                  23.28 %

UR 130
INFORMES DE CAPACITACIÓN BAJO RESGUARDO
DEL DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN Y
CAPACITACIÓN
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=2632
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
LAS SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS
MUESTRAN INTERÉS EN APROPIARSE DEL ENFOQUE
DE GÉNERO.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 3
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

OTORGAR ACCESO AL MICROFINANCIAMIENTO PARA
LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LAS MUJERES EN LOS
MERCADO LABORAL
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ACCESO AL MICROFINANCIAMIENTO OTORGADO PARA LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LAS MUJERES EN LOS MERCADOS LABORALES
     2 - (NÚMERO DE MICROFINANCIAMIENTOS OTORGADOS / TOTAL DE
MICROFINANCIAMIENTOS SOLICITADOS) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----     1,600.00                      2,000.00                   400.00                  20.00 %
                        
                        

UR 130
PROGRAMA CRÉDITO A LA PALABRA DE LA MUJER.
BAJO RESGUARDO DEL DEPTO DE FORMACIÓN Y
CAPACITACIÓN: INFORMACIÓN BASE DEL PROGRAMA

HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=2632CRÉDI
TO A LA PALABRA DE LA MUJER 2018 
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?S=CREDITO+
A+LA+PALABRA+DE+LA+MUJER EJERCICIO FISCAL
2018  HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=552
ENTREGA DE CRÉDITOS A LA PALABRA DE LA MUJER
CON EL ICAPET
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=2379
ENTREGA DE CRÉDITOS EN LA SIERRA NORTE 
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=2130

UR 130
LAS MUJERES Y GRUPOS SOLIDARIOS DE MUJERES
CUMPLEN CON LOS REQUISITOS Y CALENDARIOS
ESTABLECIDOS.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
COMPONENTE

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACCIONES INTEGRALES PARA LA PREVENCIÓN DE LA
VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
REALIZADAS Y PROMOCIONADAS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA
POR RAZONES DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES IMPLEMENTADAS
   2 - (ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA QUE
CUENTAN CON PRESUPUESTO/ TOTAL DE ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y
ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO)*100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   7.
  VARIABLES DEL INDICADOR
  ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE
GÉNERO CONTRA LAS MUJERES IMPLEMENTADAS
  UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
    130 -----        25.00                       25.00                    20.00                  80.00 %

UR 130
    INFORMES DE ACCIONES BAJO RESGUARDO DE LA
SUBSECRETARÍA DE PROMOCIÓN, PARTICIPACIÓN Y
EQUIDAD DE GÉNERO Y SUBSECRETARÌA DE
PREVENCIÒN DE LA VIOLENCIA DE GÈNERO
HTTPS://ATLASDEGENERO.OAXACA.GOB.MX/INDEX.
HTML
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
    LAS MUJERES  LAS MUJERES CUENTAN CON
HERRAMIENTAS EN TEMAS PARA LA DETECCIÒN DE
LA VIOLENCIA DE GÈNERO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 1
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CAPACITAR A MUJERES QUE TIENE CARGO POR
ELECCIÓN POPULAR EN EL ESTADO DE OAXACA
PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POLÍTICA DE
GÉNERO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCIÓN POPULAR QUE
RECIBIERON CAPACITACIÓN
     2 - (NÚMERO DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCIÓN POPULAR QUE
RECIBIERON CAPACITACIÓN / TOTAL DE MUJERES CAPACITADAS) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----        52.00                         52.00                    13.00                  25.00 %

UR 130
LISTADO DE MUJERES QUE ASISTEN A LAS
CAPACITACIONES BAJO RESGUARDO DEL
DEPARTAMENTO DE FORMACIÒN Y CAPACITACION
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
LAS MUJERES QUE GANARON CARGO DE ELECCIÓN
POPULAR ESTÁN INTERESADAS EN LA
CAPACITACIÓN IMPARTIDA POR LA SECRETARÍA DE
LA MUJER
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 2
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZAR CAMPAÑAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA
VIOLENCIA POR RAZÓN DE GÉNERO CONTRA LA
MUJER
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES
DE GENERO REALIZADAS
     2 - (NÚMERO DE CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES
DE GENERO REALIZADAS / TOTAL DE CAMPAÑAS DIFUNDIDAS) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----       404.00                        578.00                   263.00                  45.50 %
                        
                        
                        

UR 130
INFORMACIÓN PARA SENSIBILIZAR Y HACER
CONCIENCIA SOBRE LA RESPONSABILIDAD QUE
TIENE LA SOCIEDAD PARA PREVENIR Y DENUNCIAR
LA VIOLENCIA FEMINICIDA DISPONIBLE EN:   
CAMPAÑA LINK EN EL PORTAL OFICIAL SMO A TÍ
TAMBIÉN
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?PAGE_ID=34
60 SI DUELE NO ES AMOR
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?PAGE_ID=34
72 DÍA NARANJA
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?PAGE_ID=34
65 ALTO A LA VIOLENCIA FEMINICIDA
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?PAGE_ID=34
76 CON LA TRATA NO HAY TRATO
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GO

UR 130
MEDIOS DE DIFUSIÒN DEL ESTADO  QUE PARTICIPAN
EN LAS CAMPAÑAS POR LOS DERECHOS DE
IGUALDAD Y VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
ACTIVIDAD 3
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CAPACITAR A MUNICIPIOS PARA LA PREVENCIÓN DE
LA VIOLENCIA POR RAZÓN DE GÉNERO Y EL
EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LA
MUJER
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE
CUENTAN CON INM O CDM PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES
DE GéNERO
     2 - (NÚMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE
CUENTAN CON CENTROS DE DESARROLLO MUNICIPAL O INSTANCIA MUNICIPAL DE
LAS MUJERES / TOTAL DE CAPACITACIONES SOLICITADAS) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----       184.00                        184.00                    30.00                  16.30 %

UR 130
LISTADO DE INSTANCIAS MUNICIPALES DE LA
MUJER, BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE
PROMOCIÓN DE INSTANCIAS MUNICIPALES  Y
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA
TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO
INSTANCIAS MUNICIPALES DE LA MUJER
APERTURADAS 2019  
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/WP-CONTENT
/UPLOADS/2019/06/INSTANCIAS-MUNICIPALES-AP
ERTURADAS-2019.PDF
                        
                        
                        
                        

UR 130
LOS MUNICIPIOS QUE  CUENTAN CON INSTANCIA
MUNICIPAL DE LAS MUJERES  O CENTRO PARA EL
DESARROLLO DE LAS MUJERES SE CAPACITAN  EN 
TEMAS DE IGUALDAD Y DE PREVENCIÓN DE LA
VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y
ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO INSTALADOS
     2 - (NÚMERO DE CONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y
ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO INSTALADOS/TOTAL DE MUNICIPIOS 
EN ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO)*100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----        13.00                         13.00                     3.00                  23.08 %

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS  CON
ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO
     2 - (CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS CON ALERTA DE
VIOLENCIA DE GÉNERO/TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS PARA LOS 40
MUNICIPIOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO)*100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----       270.00                        415.00                    67.00                  16.14 %
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
COMPONENTE

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO
ATENDIDAS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO ATENDIDAS
   2 - (TOTAL DE LA MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA ATENDIDAS/ POBLACIÓN DE
MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA) *100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   7.
  VARIABLES DEL INDICADOR
  MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO ATENDIDAS
  UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
    130 -----        50.00                       50.00                    11.00                  22.00 %

UR 130
    EXPEDIENTES INTEGRADOS BAJO RESGUARDO DE
LA DIRECCION DE APOYO PARA LA JUSTICIA DE
GÉNERO.     *ESTA INFORMACIÓN POR SUS
CARACTERÍSTICAS ES DE CARÁCTER CONFIDENCIAL.
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=3521
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
    LAS MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE
GENERO, DENUNCIAN Y BUSCAN AYUDA EN LA
SECRETARÍA DE LAS MUJERES DE OAXACA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 1
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

OTORGAR ACOMPAÑAMIENTO A MUJERES VÍCTIMAS
PARA LOGRAR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ACOMPAÑAMIENTOS OTORGADOS A MUJERES EN SITUACIÓN
DE VIOLENCIA
     2 - (NÚMERO DE MUJERES QUE SOLICITAN ACOMPAÑAMIENTO / MUJERES EN
SITUACIÓN DE VIOLENCIA) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----     1,001.00                     67,048.00                   250.00                   0.37 %

UR 130
EXPEDIENTES DE ACOMPAÑAMIENTO BAJO
RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE APOYO A
CENTROS ESPECIALIZADOS DE ATENCIÓN
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?P=3521
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
LAS MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA,
DENUNCIAN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 2
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

REALIZAR REUNIONES PARA LA MEJORA DEL
MECANISMO DE ATENCIÓN A LA VIOLENCIA DE
GÉNERO CONTRA LA MUJER
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE REUNIONES REALIZADAS
     2 - (NÚMERO DE REUNIONES REALIZADAS/NÚMERO DE REUNIONES
PROGRAMADAS)*100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----   200,000.00                    200,000.00                    50.00                   0.03 %

UR 130
LISTADO DE REUNIONES REALIZADAS: BAJO
RESGUARDO DEL DEPTO DE IMPULSO A LA JUSTICIA
DE GÉNERO.
HTTP://WWW.SMO.OAXACA.GOB.MX/?PAGE_ID=26
43
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
EXISTE EVIDENCIA DE LA REALIZACIÓN DE
REUNIONES QUE PERMITE CONTABILIZARLAS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
ACTIVIDAD 3
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

DESARROLLAR PROYECTOS DE MEJORA Y
VINCULACIÓN CON MUNICIPIO PARA EL CENTRO DE
ATENCIÓN CON MUNICIPIO PARA EL CENTRO DE
ATENCIÓN A LA VIOLENCIA DE GÉNERO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON PROYECTOS DE MEJORA
PARA LOS CENTROS DE ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GENERO
     2 - (NÚMERO DE MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON PROYECTOS DE MEJORA /
TOTAL DE MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON CENTROS DE ATENCIÓN POR
VIOLENCIA) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *--*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     130 -----         4.00                          4.00                   100.00               2,500.00 %

UR 130
EVIDENCIAS FÍSICAS BAJO RESGUARDO DE LA:
SUBSECRETARÍA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA
DE GÉNERO A TRAVÉS DE CONVENIOS DE
COLABORACIÓN "POLÍTICAS TRANSVERSALES"
PUNTO 6.3 "  "IGUALDAD DE GENERO" ESTABLECIDA
EN EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DE OAXACA
2016-2020
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 130
LOS MUNICIPIOS TIENEN EL INTERÉS DE
DESARROLLAR PROYECTOS DE MEJORA PARA LOS
CENTROS DE ATENCIÓN EXISTENTES.
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