
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

DATOS DEL PROGRAMA
PROGRAMA183 FORMACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

UR Responsable: 531 INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE OAXACA

ALINEACIÓN
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE: OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL TEMA: EDUCACIÓN OBJETIVO:

MEJORAR LOS PROCESOS DE FORMACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y DESARROLLO

PROFESIONAL DEL PERSONAL DOCENTE COMO FACTOR FUNDAMENTAL PARA

GARANTIZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE LA EDUCACIÓN BÁSICA EN OAXACA.

SECTOR: EDUCACI?N SUBSECTOR: EDUCACIÓN SUPERIOR

INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADOR

NIVEL RESUMEN NARRATIVO
1.NOMBRE

 4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

 5.FRECUENCIA

3. TIPO

 6.SENTIDO     7.AVANCE
MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

FIN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CONTRIBUIR A MEJORAR LOS PROCESOS DE
FORMACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y DESARROLLO
PROFESIONAL DEL PERSONAL DOCENTE.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL PRIMARIA
    2 - (MATRICULA TOTAL DE EGRESADOS DEL CICLO ESCOLAR N/MATRICULA
TOTAL DEL PRIMER GRADO DEL CICLO ESCOLAR N -5)*100
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - ANUAL
    6 - ASCENDENTE
    7 - 
  PROGRAMADO
  97.0300       
    1 - PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL SECUNDARIA
    2 - (MATRICULA TOTAL DE EGRESADOS DEL CICLO ESCOLAR N/MATRICULA
TOTAL DEL PRIMER GRADO DEL CICLO ESCOLAR N -2)*100
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - ANUAL
    6 - ASCENDENTE
    7 - 
  PROGRAMADO
  89.8100

DATO EN PORCENTAJE FUENTE: SISTEMA DE
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA EDUCATIVA DE LA SEP
DEPARTAMENTO DE ESTADÍSTICA DEL IEEPO.
HTTP://WWW.SNIE.SEP.GOB.MX
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

LAS ESCUELAS DEL ESTADO PRESENTAN MEJORA
EDUCATIVA.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
PROPÓSITO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

DOCENTES Y DIRECTIVOS DE EDUCACIÓN BÁSICA
CON FORMACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PROFESIONISTAS, PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO O DE
SUPERVISIÓN EN EDUCACIÓN BÁSICA QUE PARTICIPAN EN LOS PROCESOS DE
SELECCIÓN DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS 
    2 - (NÚMERO DE PROFESIONISTAS, PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO O DE
SUPERVISIÓN EN EDUCACIÓN BÁSICA QUE ACREDITAN EN LOS PROCESOS DE
SELECCIÓN  DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS
/ TOTAL DE PROFESIONISTAS, PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO O DE SUPERVISIÓN
EN EDUCACIÓN BÁSICA REGISTRADOS EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DEL AÑO N
)*100 
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - ANUAL
    6 - ASCENDENTE
    7 - 
 PROGRAMADA
 76.6667

CONVOCATORIA, PUBLICACIÓN DE RESULTADOS, EN
LA PLATAFORMA DE LA UNIDAD DEL SISTEMA DE
CARRERA DE LAS MAESTRAS Y  LOS MAESTROS
(USICAMM)  
HTTP://SERVICIOPROFESIONALDOCENTE.SEP.GOB.M
X/USICAMM/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

LAS CONDICIONES SINDICALES SON FAVORABLES
PARA LA ACUDIR A LAS CONVOCATORIAS DE LOS
PROCESOS DE ADMINISIÓN DEL SISTEMA DE
CARRERA DE LAS MAESTRAS Y MAESTROS
EXISTEN LAS CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL
Y POLÍTICA DE LOS ACTORES QUE INTERVIENEN EN
EL SECTOR EDUCATIVO
LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNADAS, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SON MINISTRADAS EN TIEMPO Y
FORMA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
COMPONENTE

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

DOCENTES Y DIRECTIVOS EN EDUCACIÓN BÁSICA
PROFESIONALMENTE DESARROLLADOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DE EDUCACIÓN BÁSICA QUE
CONCLUYE PROGRAMAS DE FORMACIÓN DOCENTE
   2 - (NÚMERO DE  PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DE EDUCACIÓN BÁSICA QUE
CONCLUYE PROGRAMAS DE FORMACIÓN/TOTAL DE PERSONAL DOCENTE Y
DIRECTIVO DE EDUCACIÓN BÁSICA INSCRITOS EN PROGRAMAS DE FORMACION
DOCENTE)*100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   7.
  VARIABLES DEL INDICADOR
  PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DE EDUCACIÓN BÁSICA QUE CONCLUYE
PROGRAMAS DE FORMACIÓN DOCENTE
  UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
    531 -----       100.00                      100.00                     0.00                   0.00 %
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
    REPORTES EMITIDOS POR LA DIRECCION DE
EVALUACION DEL IEEPO
HTTP://DE.IEEPO.OAXACA.GOB.MX/
    UR 531
    REPORTE FISICO-FINACIERO DEL PROGRAMA
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP),
DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL IEEPO, EN
REGUARDO FÍSICO DE LA UNIDAD DE FORMACIÓN
CONTINUA.
    UR 531
    DOCUMENTO DE PLANEACIÓN DE LA ESTRATEGIA
ESTATAL DE FORMACIÓN CONTINUA, DIRECCIÓN DE
EVALUACIÓN DEL IEEPO EN REGUARDO FÍSICO DE LA
UNIDAD DE FORMACIÓN CONTINUA.
    UR 531
    REPORTES EMITIDOS POR LA DIRECCION DE
EVALUACION DEL IEEPO
HTTP://DE.IEEPO.OAXACA.GOB.MX/
    UR 531
    REPORTE FISICO-FINACIERO DEL PROGRAMA
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP),
DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL IEEPO, EN
REGUARDO FÍSICO DE LA UNIDAD DE FORMACIÓN
CONTINUA.
    UR 531
    DOCUMENTO DE PLANEACIÓN DE LA ESTRATEGIA
ESTATAL DE FORMACIÓN CONTINUA, DIRECCIÓN DE
EVALUACIÓN DEL IEEPO EN REGUARDO FÍSICO DE LA
UNIDAD DE FORMACIÓN CONTINUA.
    UR 531
    REPORTES EMITIDOS POR LA DIRECCION DE
EVALUACION DEL IEEPO
HTTP://DE.IEEPO.OAXACA.GOB.MX/
    UR 531
    REPORTE FISICO-FINACIERO DEL PROGRAMA
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP),
DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL IEEPO, EN
REGUARDO FÍSICO DE LA UNIDAD DE FORMACIÓN
CONTINUA.
    UR 531
    DOCUMENTO DE PLANEACIÓN DE LA ESTRATEGIA
ESTATAL DE FORMACIÓN CONTINUA, DIRECCIÓN DE
EVALUACIÓN DEL IEEPO EN REGUARDO FÍSICO DE LA
UNIDAD DE FORMACIÓN CONTINUA.

UR 531
    LAS CONDICIONES POLÍTICAS Y SINDICALES
FAVORECEN LA  TRANSFORMACIÓN SOCIAL DE LAS
MAESTRAS Y LOS MAESTROS COMO AGENTES
FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO.
    UR 531
    EXISTEN LAS CONDICIONES DE ESTABILIDAD
SOCIAL Y POLÍTICA DE LOS ACTORES QUE
INTERVIENEN EN EL SECTOR EDUCATIVO.
    UR 531
    LAS TRASFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SON MINISTRADAS EN TIEMPO Y
FORMA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

Página 3/9 23/06/21 - 17:57:48        



GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
ACTIVIDAD 1
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COORDINAR EL PROCESO DE RECONOCIMIENTO AL
PERSONAL EDUCATIVO DEL SISTEMA PARA LA
CARRERA DE MAESTRAS Y MAESTROS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PERSONAL EDUCATIVO CON RECONOCIMIENTO EN EL SISTEMA
EDUCATIVO PÚBLICO ESTATAL
     2 - (NÚMERO DE  PERSONAL EDUCATIVO DE EDUCACIÓN BÁSICA CON
RECONOCIMIENTO EN EL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL EN EL AÑO N/TOTAL DE
PERSONAL EDUCATIVO INSCRITO EN EL PROCESO EN EL AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE PERSONAL EDUCATIVO CON
RECONOCIMIENTO EN EL SISTEMA EDUCATIVO PÚBLICO ESTATAL-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----        90.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 531
REPORTES EMITIDOS POR LA DIRECCION DE
EVALUACION DEL IEEPO
HTTP://DE.IEEPO.OAXACA.GOB.MX/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS TRASFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SON MINISTRADAS EN TIEMPO Y
FORMA

UR 531
LAS CONVOCATORIAS SON PÚBLICAS Y ACCESIBLES
EN TODO EL ESTADO.

UR 531
LEY GENERAL DEL SISTEMA DE CARRERA DE
MAESTRAS Y MAESTROS PUBLICADA EN EL DOF
30-09-2019 SE MANTIENE CONSTANTE
                        
                        

ACTIVIDAD 2
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CAPACITAR AL PERSONAL EDUCATIVO A TRAVÉS DE
PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA CON
RECURSO DEL PRODEP.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PERSONAL EDUCATIVO CAPACITADO A TRAVÉS DE
PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA.
     2 - (NÚMERO DE PERSONAL EDUCATIVO EN EDUCACIÓN BÁSICA CAPACITADO A
TRAVÉS DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA EN EL AÑO N/TOTAL DE
PERSONAL EDUCATIVO EN EDUCACIÓN BÁSICA INSCRITOS EN EL PROGRAMA EN EL
AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE PERSONAL EDUCATIVO CAPACITADO
A TRAVÉS DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA.-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----     4,500.00                          0.00                     0.00                    nan %
                        
                        
                        

UR 531
REPORTE QUE EMITEN LOS RESPONSABLES DEL
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL IEEPO   
UNIDAD DE FORMACIÓN CONTINUA DEL IEEPO
DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN CONTINUA
ACTUALIZACIÓN Y DESARROLLO PROFECIONAL DE
MAESTROS DE EDUACIÓN BÁSICA
HTTP://DE.IEEPO.OAXACA.GOB.MX/
HTTPS://PADRONBENEFICIARIOS.OAXACA.GOB.MX/P
UBLICO/CONSULTA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LA PANDEMIA PROVOCADA POR EL SARS-COV-2,
COVID 19 SE ENCUENTRA CONTROLADA Y  LAS
CONDICIONES LABORALES Y ECONÓMICAS SON
FAVORABLES.

UR 531
LAS REGLAS DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA SE
PUBLICA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN
EN TIEMPO Y FORMA

UR 531
LAS CONVOCATORIAS SON PÚBLICAS Y ACCESIBLES
EN TODO EL ESTADO

UR 531
EL PROGRAMA FEDERAL SE MANTIENE CONSTANTE
EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA
FEDERACIÓN DEL EJERCICIO FISCAL EN  TURNO.

ACTIVIDAD 3
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COORDINAR EL PROCESO DE PROMOCIÓN A
DOCENTES EN EL SERVICIO PÚBLICO EDUCATIVO 
DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE MAESTRAS Y
MAESTROS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DOCENTES DE EDUCACIÓN BÁSICA PROMOVIDOS EN EL
SISTEMA EDUCATIVO PÚBLICO ESTATAL
     2 - (NÚMERO DE DOCENTES DE EDUCACIÓN BÁSICA PROMOVIDOS EN EL
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL EN EL AÑO N/TOTAL DE DOCENTES  INSCRITOS EN
EL PROCESO EN EL AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE DOCENTES DE EDUCACIÓN BÁSICA
PROMOVIDOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO PÚBLICO ESTATAL-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----       100.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 531
REPORTES EMITIDOS POR LA DIRECCION DE
EVALUACION DEL IEEPO
HTTP://DE.IEEPO.OAXACA.GOB.MX/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS TRASFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SON MINISTRADAS EN TIEMPO Y
FORMA

UR 531
LAS CONVOCATORIAS SON PÚBLICAS Y ACCESIBLES
EN TODO EL ESTADO.

UR 531
LEY GENERAL DEL SISTEMA DE CARRERA DE
MAESTRAS Y MAESTROS PUBLICADA EN EL DOF
30-09-2019 SE MANTIENE CONSTANTE
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
ACTIVIDAD 4
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COORDINAR EL PROCESO DE ACREDITACIóN DE
PROFESIONISTAS EN EL SERVICIO PÚBLICO
EDUCATIVO DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE
MAESTRAS Y MAESTROS.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PROFESIONISTAS ACREDITADOS PARA EL INGRESO AL SISTEMA
EDUCATIVO PÚBLICO ESTATAL
     2 - (NÚMERO DE PROFESIONISTAS ACREDITADOS PARA EL INGRESO AL SISTEMA
EDUCATIVO  PÚBLICO ESTATAL EN EL AÑO N/TOTAL DE PROFESIONISTAS
INSCRITOS EN EL PROCESO EN EL AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE PROFESIONISTAS ACREDITADOS
PARA EL INGRESO AL SISTEMA EDUCATIVO PÚBLICO ESTATAL-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----     1,000.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 531
REPORTES EMITIDOS POR LA DIRECCION DE
EVALUACION DEL IEEPO
HTTP://DE.IEEPO.OAXACA.GOB.MX/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS TRASFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SON MINISTRADAS EN TIEMPO Y
FORMA

UR 531
LAS CONVOCATORIAS SON PÚBLICAS Y ACCESIBLES
EN TODO EL ESTADO.

UR 531
LEY GENERAL DEL SISTEMA DE CARRERA DE
MAESTRAS Y MAESTROS PUBLICADA EN EL DOF
30-09-2019 SE MANTIENE CONSTANTE
                        
                        

ACTIVIDAD 5
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

IMPARTIR PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN QUE
FORTALECEN LA PRÁCTICA DOCENTE DEL
PERSONAL EDUCATIVO DE LAS ESCUELAS PÚBLICAS
DE EDUCACIÓN BÁSICA.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PERSONAL EDUCATIVO DEL NIVEL BÁSICO DE ESCUELAS
PÚBLICAS BENEFICIADO CON PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN QUE FORTALECEN LA
PRÁCTICA DOCENTE.
     2 - (NÚMERO DE PERSONAL EDUCATIVO DEL NIVEL BÁSICO DE ESCUELAS
PÚBLICAS BENEFICIADO CON PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN QUE FORTALECEN LA
PRÁCTICA DOCENTE EN EL AÑO N/TOTAL DE PERSONAL EDUCATIVO INSCRITOS EN
LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN EN EL AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE PERSONAL EDUCATIVO DEL NIVEL
BÁSICO DE ESCUELAS PÚBLICAS BENEFICIADO CON PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN
QUE FORTALECEN LA PRÁCTICA DOCENTE.-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----     4,500.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 531
REPORTES DE DOCENTES BENEFICIADOS CON LOS
PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN.
HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/IEEPO/SISTEMA-D
E-EVALUACIONES-DE-LA-ARMONIZACION-CONTABL
E-SEVAC/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS TRASFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SON MINISTRADAS EN TIEMPO Y
FORMA

UR 531
LAS CONDICIONES SINDICALES Y POLÍTICAS EN EL
ESTADO Y EN LA INSTITUCIÓN SE MANTIENEN
ESTABLES

UR 531
EL PERSONAL EDUCATIVO ACUDE A LA
CONVOCATORIA EMITIDA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
COMPONENTE

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS ESCUELAS
NORMALES REFORZADOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE COBERTURA EN EDUCACIÓN NORMAL EN LAS INSTITUCIONES
PÚBLICAS FORMADORAS DE DOCENTES
   2 - (NÚMERO DE ALUMNOS Y ALUMNAS INSCRITAS EN EL  CICLO ESCOLAR
N/TOTAL DE LA POBLACIÓN DE 18 A 23 AÑOS DE EDAD EN EL  AÑO N)*100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   7.
  VARIABLES DEL INDICADOR
  COBERTURA EN EDUCACIÓN NORMAL EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS
FORMADORAS DE DOCENTES
  UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
    531 -----         0.67                          0.67                     0.00                   0.00 %
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
    DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN EDUCATIVA DEL IEEPO
HTTP://WWW.IEEPOPLANEACIONEDU.INFO/DESCA
RGAS/PDFS/ESTADISTICA_2019-2020.PDF
    UR 531
    REPORTES EMITIDOS POR LA EDUCACIÓN NORMAL
Y FORMACIÓN DE DOCENTES
HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/IEEPO/EDUCACIO
N-NORMAL-Y-FORMACION-DE-DOCENTES/
    UR 531
    DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN EDUCATIVA DEL IEEPO
HTTP://WWW.IEEPOPLANEACIONEDU.INFO/DESCA
RGAS/PDFS/ESTADISTICA_2019-2020.PDF
    UR 531
    REPORTES EMITIDOS POR LA EDUCACIÓN NORMAL
Y FORMACIÓN DE DOCENTES
HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/IEEPO/EDUCACIO
N-NORMAL-Y-FORMACION-DE-DOCENTES/
    UR 531
    DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN EDUCATIVA DEL IEEPO
HTTP://WWW.IEEPOPLANEACIONEDU.INFO/DESCA
RGAS/PDFS/ESTADISTICA_2019-2020.PDF
    UR 531
    REPORTES EMITIDOS POR LA EDUCACIÓN NORMAL
Y FORMACIÓN DE DOCENTES
HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/IEEPO/EDUCACIO
N-NORMAL-Y-FORMACION-DE-DOCENTES/

UR 531
    LAS CONDICIONES SINDICALES Y POLÍTICAS EN EL
ESTADO Y EN LA INSTITUCIÓN SE MANTIENEN
ESTABLES.
    UR 531
    LAS TRASNFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
Y OTRAS AYUDAS SON MINISTRADAS EN TIEMPO Y
FORMA
    UR 531
    EXISTEN LAS CONDICIONES DE ESTABILIDAD
SOCIAL Y POLÍTICA DE LOS ACTORES QUE
INTERVIENEN EN EL SECTOR EDUCATIVO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 1
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

FORMAR ALUMNAS Y ALUMNOS DE LAS ESCUELAS
NORMALES CON PROGRAMAS QUE CONSOLIDEN LA
CALIDAD EDUCATIVA
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DOCENTES DE ESCUELAS NORMALES BENEFICIADOS CON
MEJORAMIENTO ACADEMICO, COMO PARTE DE LA ESTRATEGIA DE DESAROLLO
INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA NORMAL (EDINEN)
     2 - (NÚMERO DE DOCENTES DE LAS ESCUELAS NORMALES BENEFICIADOS CON
ACCIONES DE  MEJORAMIENTO ACADEMICO DE LA ESTRATEGIA DE DESAROLLO
INSTITUTCIONAL DE LA ESCUELA NORMAL (EDINEN) EN EL AÑO N/ TOTAL DE
DOCENTES INSCRITOS EN LAS ESCUELAS NORMALES EN EL AÑO N )*100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE DOCENTES DE ESCUELAS NORMALES
BENEFICIADOS CON MEJORAMIENTO ACADÉMICO, COMO PARTE DE LA
ESTRATEGIA DE DESAROLLO INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA NORMAL (EDINEN)-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----       479.00                          0.00                     0.00                    nan %
                        
                        

UR 531
REPORTES TRIMESTRALES DEL PROGRAMA
DESCARGADOS DESDE LA  DESDE LA PLATAFORMA
DE DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACIÓN
(DEGESPE). EN RESGUARDO FÍSICO DE LA UNIDAD DE
NORMALES.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SON MINISTRADAS EN TIEMPO Y
FORMA

UR 531
EXISTEN LAS CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL
Y POLÍTICA DE LOS ACTORES QUE INTERVIENEN EN
EL SECTOR EDUCATIVO

UR 531
LAS REGLAS DE OPERACION DE LA  ESTRATEGIA DE
DESAROLLO INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA
NORMAL (EDINEN) SE PUBLICAN EN TIEMPO Y
FORMA

UR 531
EL PROGRAMA SE MANTIENE CONSTANTE EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN DEL
EJERCICIO FISCAL EN TURNO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE LAS ESCUELAS NORMALES
BENEFICIADOS CON MEJORAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS
     2 - (NÚMERO DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE LAS ESCUELAS NORMALES
BENEFICIADOS CON MEJORAMIENTO FÍSICO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DE LA
ESTRATÉGIA DE DESAROLLO INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA NORMAL (EDINEN)  /
TOTAL DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE LAS ESCUELAS NORMALES EN LA
ENTIDAD)*100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE LAS
ESCUELAS NORMALES BENEFICIADOS CON MEJORAMIENTO DE ESPACIOS
EDUCATIVOS-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----     3,800.00                          0.00                     0.00                    nan %

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ESCUELAS NORMALES BENEFICIADAS CON SERVICIOS
INTEGRALES PARA LA OPERACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE DESAROLLO
INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA NORMAL (EDINEN)
     2 - (NÚMERO DE ESCUELAS NORMALES BENEFICIADAS CON SERVICIOS
INTEGRALES PARA LA OPERACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE DESAROLLO
INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA NORMAL (EDINEN) EN EL AÑO N/TOTAL DE
ESCUELAS NORMALES DE LA ENTIDAD EN EL AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE ESCUELAS NORMALES BENEFICIADAS
CON SERVICIOS INTEGRALES PARA LA OPERACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE
DESAROLLO INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA NORMAL (EDINEN)-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----        11.00                          0.00                     0.00                    nan %
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
ACTIVIDAD 2
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

PAGAR SERVICIOS DE OPERACIÓN DE LAS ESCUELAS
NORMALES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ESCUELAS NORMALES CON SERVICIOS DE OPERACIÓN
PAGADOS
     2 - (NÚMERO DE ESCUELAS NORMALES CON SERVICIOS DE OPERACIÓN
PAGADOS EN EL AÑO N/TOTAL DE ESCUELAS NORMALES EN  LA ENTIDAD EN EL
AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE ESCUELAS NORMALES CON
SERVICIOS DE OPERACIÓN PAGADOS-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----        12.00                         12.00                     3.00                  25.00 %

UR 531
CUENTA PÚBLICA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
OFICIALÍA MAYOR DEL IEEPO DIRECCIÓN FINANCIERA
DEL IEEPO
HTTP://CUENTAPUBLICA.HACIENDA.GOB.MX/
HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/IEEPO/SISTEMA-D
E-EVALUACIONES-DE-LA-ARMONIZACION-CONTABL
E-SEVAC/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SE MINISTRAN EN TIEMPO Y FORMA

UR 531
EXISTEN LAS CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL
Y POLÍTICA DE LOS ACTORES QUE INTERVIENEN EN
EL SECTOR EDUCATIVO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD 3
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

IMPARTIR SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS ESCUELAS
NORMALES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS NORMALES
PAGADOS POR SUS SERVICIOS PRESTADOS
     2 - (NÚMERO DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS NORMALES
PAGADOS POR SUS SERVICIOS PRESTADOS EN EL AÑO N/TOTAL DE DOCENTES Y
DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS NORMALES EN EL ESTADO EN EL AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS
ESCUELAS NORMALES PAGADOS POR SUS SERVICIOS PRESTADOS-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----       430.00                        553.00                   138.00                  24.95 %

UR 531
CUENTA PÚBLICA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
OFICIALÍA MAYOR DEL IEEPO DIRECCIÓN FINANCIERA
DEL IEEPO
HTTP://CUENTAPUBLICA.HACIENDA.GOB.MX/
HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/IEEPO/SISTEMA-D
E-EVALUACIONES-DE-LA-ARMONIZACION-CONTABL
E-SEVAC/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SE MINISTRAN EN TIEMPO Y FORMA

UR 531
EL PRESUPUESTO ASIGNADO A LA UNIDAD DE
EDUCACIÓN NORMAL Y FORMADORA DE DOCENTES
SE MANTIENEN CONSTANTE

UR 531
EXISTEN LAS CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL
Y POLÍTICA DE LOS ACTORES QUE INTERVIENEN EN
EL SECTOR EDUCATIVO.
                        
                        

ACTIVIDAD 4
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

PAGAR SERVICIOS DE OPERACIÓN DE LAS ESCUELAS
DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL
CON SERVICIOS DE OPERACIÓN PAGADAS
     2 - (NÚMERO DE ESCUELAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL CON
SERVICIOS DE OPERACIÓN PAGADOS EN EL AÑO N/ TOTAL DE ESCUELAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL EN LA ENTIDAD EN EL AÑO N) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE ESCUELAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGÓGICA NACIONAL CON SERVICIOS DE OPERACIÓN PAGADAS-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----         3.00                          3.00                     1.00                  33.33 %

UR 531
CUENTA PÚBLICA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
OFICIALÍA MAYOR DEL IEEPO DIRECCIÓN FINANCIERA
DEL IEEPO
HTTP://CUENTAPUBLICA.HACIENDA.GOB.MX/
HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/IEEPO/SISTEMA-D
E-EVALUACIONES-DE-LA-ARMONIZACION-CONTABL
E-SEVAC/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
EL PRESUPUESTO ASIGNADO A LA UNIDAD DE
EDUCACIÓN NORMAL Y FORMADORA DE DOCENTES
SE MANTIENEN CONSTANTE

UR 531
LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SE MINISTRAN EN TIEMPO Y FORMA

UR 531
EXISTEN LAS CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL
Y POLÍTICA DE LOS ACTORES QUE INTERVIENEN EN
EL SECTOR EDUCATIVO.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE DE SEGUIMIENTO
TRIMESTRE: ABRIL-JUNIO

INDICADOR

NIVEL

                        

RESUMEN NARRATIVO

                        

1.NOMBRE

    4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

    5.FRECUENCIA

3. TIPO

    6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

                        

SUPUESTOS

                        
ACTIVIDAD 5
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

IMPARTIR SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS ESCUELAS
DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL PAGADOS POR SUS SERVICIOS PRESTADOS
     2 - (NÚMERO DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL PAGADOS POR SERVICIOS PRESTADOS EN
EL AÑO N / TOTAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS  UNIDADES DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL EN LA ENTIDAD EN EL AÑO  N)*100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE 
     7.
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS
ESCUELAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL PAGADOS POR SUS
SERVICIOS PRESTADOS-*
     
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
     531 -----       230.00                        230.00                    57.00                  24.78 %

UR 531
CUENTA PÚBLICA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
OFICIALÍA MAYOR DEL IEEPO DIRECCIÓN FINANCIERA
DEL IEEPO
HTTP://CUENTAPUBLICA.HACIENDA.GOB.MX/
HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/IEEPO/SISTEMA-D
E-EVALUACIONES-DE-LA-ARMONIZACION-CONTABL
E-SEVAC/
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
EL PRESUPUESTO ASIGNADO A LA UNIDAD DE
EDUCACIÓN NORMAL Y FORMADORA DE DOCENTES
SE MANTIENEN CONSTANTE

UR 531
LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS SE MINISTRAN EN TIEMPO Y FORMA

UR 531
EXISTEN LAS CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL
Y POLÍTICA DE LOS ACTORES QUE INTERVIENEN EN
EL SECTOR EDUCATIVO.
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