
REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2023

OBJETIVO INSTITUCIONAL: -IMPULSAR ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS POBLACIONES INDÍGENAS DE  OAXACA, FOMENTANDO LA EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN CULTURAL Y TÉCNICA.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN: CONTRIBUIR A UNA EDUCACIÓN SUPERIOR ACCESIBLE Y CON EQUIDAD

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
09-AMPLIAR Y DIVERSIFICAR LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN OAXACA PARA ATENDER LA DEMANDA DE MANERA

ACCESIBLE Y CON EQUIDAD.
PROPÓSITO:

INSTITUCIONES DE NIVEL SUPERIOR, CONSTRUIDAS, EQUIPADAS  Y REPARADAS PARA EL OFRECIMIENTO

DE NUEVAS MODALIDADES Y NUEVOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN EL ESTADO DE OAXACA

ESTRATEGIA:
02-PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UN PROGRAMA PARA LA

AMPLIACIÓN Y MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y EL EQUIPAMIENTO.
COMPONENTE: 627-NUEVO PROGRAMA DE ESTUDIO DE TSU Y LICENCIATURA APERTURADO Y/O ACTUALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-PROCURAR QUE EN LAS IES SE TENGAN INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO ESPECIAL PARA ESTUDIANTES CON CAPACIDADES

DIFERENTES.
ACTIVIDAD: 1908-CAPACITAR AL PERSONAL

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

127-INCREMENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR
05-APERTURA Y/O ACTUALIZACIÓN DE NUEVOS

PROGRAMAS DE ESTUDIO DE TSU Y LICENCIATURA
000-- - 001-CAPACITAR PERSONAL

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 40

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 60,000.00 0.00 0.00

240,000.00 0.00 0.00 240,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 60,000.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

60,000.00 120,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 50.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS Número de indicador : 2385

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS / NÚMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

LISTA DE ASISTENCIA QUE OBRA EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO PARTICIPA EN LA JORNADA DE CAPACITACIÓN

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2016 VALOR 2.00 AÑO 2023 VALOR 2.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1.00 0.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

METAS
ALCANZADAS

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P.  FRANCISCO VÁSQUEZ PÉREZ LIC RENÉ VÁSQUEZ CASTILLEJOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:
CONTRIBUIR A  LA FORMACIÓN EDUCATIVA INTEGRAL Y DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL
MEDIO SUPERIOR

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
08-PROPORCIONAR A LAS Y LOS ESTUDIANTES UNA FORMACIÓN EDUCATIVA INTEGRAL Y DE CALIDAD, QUE FAVOREZCA
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES, DE ACUERDO CON EL CONTEXTO SOCIAL Y LABORAL.

PROPÓSITO:
LOS SUBSISTEMAS SECTORIZADOS CUMPLEN DE MANERA PERTINENTE, AL OTORGAR EDUCACIÓN CON
CALIDAD

ESTRATEGIA: 02-FORTALECER LA ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN DOCENTE Y DIRECTIVA. COMPONENTE: 440-SERVICIO PARA LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-INCREMENTAR LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE QUIENES REALIZAN ACTIVIDADES DE DOCENCIA Y DIRECCIÓN, EN
COMPETENCIAS DOCENTES Y DIRECTIVAS CONFORME CON LAS NECESIDADES DEL ALUMNADO Y LOS CRITERIOS DE LA REFORMA
INTEGRAL DE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR (RIEMS).

ACTIVIDAD: 2108-EVALUAR LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

132-FORMACIÓN CON CALIDAD EN LA EDUCACIÓN MEDIA
SUPERIOR

03-OTORGAMIENTO DE SERVICIOS PARA LA CALIDAD DE
LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

000-- - 001-EVALUAR LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:

SUBSISTEMA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

SECTORIZADO A LA COORDINACIÓN GENERAL
HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 638

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

5,342,710.00 5,227,508.25 0.00 0.00

26,408,996.34 967,903.40 519,451.59 26,857,448.15 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 10,570,218.25

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

6,158,734.67 5,227,508.25 5,260,979.48 5,227,508.25 5,227,508.25 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE CALIDAD REALIZADAS Número de indicador : 2308

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE CALIDAD REALIZADAS, RESPECTO A LAS PLANEADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVALUACIONES DE CALIDAD REALIZADAS / NÚMERO DE EVALUACIONES DE CALIDAD PLANEADAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES ACADEMICOS A TRAVES DE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE CADA UNO DE ELLOS. QUE LOS DOCENTES PARTICIPEN EN LA FORMACIÓN CONTINUA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE EVALUACIONES DE CALIDAD REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2016 VALOR 1.00 AÑO 2023 VALOR 1.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 1.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P.  FRANCISCO VÁSQUEZ PÉREZ LIC RENÉ VÁSQUEZ CASTILLEJOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 02-FORTALECER LA ACTUALIZACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN DOCENTE Y DIRECTIVA. COMPONENTE:
440-SERVICIO PARA LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN
MEDIA SUPERIOR OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-INCREMENTAR LA CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE QUIENES REALIZAN ACTIVIDADES DE DOCENCIA Y DIRECCIÓN, EN
COMPETENCIAS DOCENTES Y DIRECTIVAS CONFORME CON LAS NECESIDADES DEL ALUMNADO Y LOS CRITERIOS DE LA REFORMA
INTEGRAL DE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR (RIEMS).

ACTIVIDAD:
1829-CAPACITAR AL PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO Y

ADMINISTRATIVO

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

132-FORMACIÓN CON CALIDAD EN LA EDUCACIÓN MEDIA
SUPERIOR

03-OTORGAMIENTO DE SERVICIOS PARA LA CALIDAD DE
LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

000-- - 002-CAPACITAR AL PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:

SUBSISTEMA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

SECTORIZADO A LA COORDINACIÓN GENERAL
HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 638

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

128,281.20 138,330.23 0.00 0.00

1,210,235.19 0.00 263,877.64 946,357.55 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 266,611.43

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

410,253.20 138,330.23 138,330.23 138,330.23 138,330.23 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE JORNADAS DE CAPACITACIÓN REALIZADAS Número de indicador : 1940

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE JORNADAS DE CAPACITACIÓN REALIZADAS, RESPECTO A LO PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE JORNADAS DE CAPACITACIÓN REALIZADAS/NÚMERO DE JORNADAS DE CAPACITACIÓN PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME DE JORNADAS DE CAPACITACIÓN REALIZADAS, EMITIDAS POR LA DIRECCIÓN ACADÉMICA ACTUALIZADA

TRIMESTRALMENTE.
PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO QUE PARTICIPÉ EN LA JORNADA DE CAPACITACIÓN

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE JORNADAS DE CAPACITACIÓN REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2016 VALOR 2.00 AÑO 2023 VALOR 2.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1.00 0.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

METAS
ALCANZADAS

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P.  FRANCISCO VÁSQUEZ PÉREZ LIC RENÉ VÁSQUEZ CASTILLEJOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN: CONTRIBUIR  A LA AMPLIACIÓN DE LA MATRÍCULA DE EDUCACIÓN SUPERIOR

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
10-AMPLIAR LA MATRÍCULA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PROMOVIENDO LA FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL CON
UNA EDUCACIÓN SUPERIOR DE CALIDAD Y PERTINENCIA PARA EL ESTADO.

PROPÓSITO:
EGRESADOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y DE LICENCIATURA CON SUFICIENTES POSIBILIDADES DE
INGRESO, ATENCIÓN Y TERMINACIÓN DE ESTUDIOS

ESTRATEGIA:
02-PROMOVER MEJOR CALIDAD EN LOS COMPONENTES DEL PROCESO EDUCATIVO: DOCENTES, ESTUDIANTES, PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO.

COMPONENTE: 299-FORMACIÓN INTEGRAL A NIVEL SUPERIOR Y POSGRADO OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-PROMOVER UNA EDUCACIÓN INTEGRAL EN LAS Y LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR PARA LA FORMACIÓN DE
PROFESIONISTAS CON RESPONSABILIDAD SOCIAL.

ACTIVIDAD: 182-IMPARTIR HORA CLASE

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

139-FORMACIÓN PROFESIONAL Y POSGRADO
01-OTORGAMIENTO DE FORMACIÓN INTEGRAL A NIVEL

SUPERIOR Y POSGRADO
000-- - 001-HORAS CLASE IMPARTIDAS

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19389 MUJERES: 21790 TOTAL: 41179

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

742,754.56 674,643.73 0.00 0.00

3,600,852.72 200,826.87 0.00 3,801,679.59 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,417,398.29

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

830,532.84 888,423.19 685,956.22 674,643.73 674,643.73 75.94

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS Número de indicador : 168

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS CON RESPECTO A LAS HORAS CLASE PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS/ NÚMERO DE HORAS CLASE PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

REPORTE PARCIAL ACTUALIZADO TRIMESTRALMENTE DE HORAS CLASES, VALIDADO POR LA DIRECCIÓN DE ESTUDIOS SUPERIORES. DOCENTES SE PRESENTAN A IMPARTIR CLASES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2016 VALOR 13,440.00 AÑO 2023 VALOR 13,440.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

3,360.00 3,360.00 3,360.00 3,360.00 T1+T2+T3+T4 13,440.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

3,360.00 3,360.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 6,720.00

METAS
ALCANZADAS

3,360.00 3,360.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 6,720.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P.  FRANCISCO VÁSQUEZ PÉREZ LIC RENÉ VÁSQUEZ CASTILLEJOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:
CONTRIBUIR A LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS,
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO Y EDUCACIÓN CONTINUA.

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
11-PROMOVER LA VINCULACIÓN DEL SECTOR EDUCATIVO DE TIPO SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL, A FIN DE
PRESTAR SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS, PROMOCIÓN DEL DESARROLLO Y EDUCACIÓN
CONTINUA.

PROPÓSITO:
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN EL ESTADO DE OAXACA VINCULADOS EN EL SECTOR

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ESTRATEGIA:
01-PROMOVER LOS MECANISMOS PARA INCENTIVAR LA VINCULACIÓN ENTRE LAS IES Y LOS SECTORES PRODUCTIVO Y SOCIAL EN
EL ESTADO DE OAXACA.

COMPONENTE: 647-CULTURA, CIVISMO Y DEPORTE PROMOVIDO Y DIFUNDIDO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 01-PROMOVER CONJUNTAMENTE CON LAS IES PROGRAMAS DE RESIDENCIAS PROFESIONALES EN EMPRESAS Y DEPENDENCIAS. ACTIVIDAD: 247-REALIZAR EVENTO CULTURAL

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

156-VINCULACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE NIVEL
SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02-PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE CULTURA, CIVISMO Y
DEPORTE

000-- - 001-REALIZAR ACTIVIDADES CULTURALES

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR HOMBRES: 0 MUJERES: 0 TOTAL: 40

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

2,760.80 55,587.20 0.00 0.00

160,220.00 0.00 0.00 160,220.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 58,348.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

50,055.00 55,587.20 55,587.20 55,587.20 55,587.20 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS Número de indicador : 247

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS RESPECTO AL EL NÚMERO DE EVENTOS PROGRAMADOS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS / NÚMERO DE EVENTOS CULTURALES PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS, INFORMES FOTOGRAFICOS Y CONVOCATORIAS ACTUALIZADAS TRIMESTRALMENTE Y QUE

SE ENCUENTRAN EN LA DIRECCIÓN DE ESTUDIOS SUPERIORES
ALUMNOS, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS EN CONJUNTO CON LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD PARTICIPAN EN LOS EVENTOS

CULTURALES.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2016 VALOR 2.00 AÑO 2023 VALOR 2.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 1.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 1.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 1.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P.  FRANCISCO VÁSQUEZ PÉREZ LIC RENÉ VÁSQUEZ CASTILLEJOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:
CONTRIBUIR A LA AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA DE LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR FAVORECIENDO
LAS ZONAS DE MAYOR REZAGO EDUCATIVO.

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
07-AMPLIAR LA COBERTURA DE UNA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR, FAVORECIENDO LAS ZONAS DE MAYOR REZAGO EDUCATIVO Y
CON ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD CULTURAL.

PROPÓSITO:
LOS JÓVENES DE 15 A 19 AÑOS DE EDAD EN EL ESTADO DE OAXACA INGRESAN A LA EDUCACIÓN MEDIA
SUPERIOR

ESTRATEGIA: 01-FLEXIBILIZAR LA OFERTA EDUCATIVA A TRAVÉS DE LA DIVERSIFICACIÓN DE LAS MODALIDADES EDUCATIVAS. COMPONENTE: 653-SERVICIO EDUCATIVO PARA LA COBERTURA PROPORCIONADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-ABRIR ESPACIOS DE ATENCIÓN EDUCATIVA EN ZONAS ALEJADAS Y ESTRATÉGICAS PARA FACILITAR EL ACCESO A LA
EDUCACIÓN DE NIVEL MEDIO SUPERIOR.

ACTIVIDAD: 393-IMPARTIR CLASE

UE: 002-CENTRO DE CAPACITACIÓN MUSICAL Y DESARROLLO DE LA CULTURA MIXE DEL ESTADO DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

200-AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA DE LA EDUCACIÓN
MEDIA SUPERIOR

04-PROPORCIONAR SERVICIOS EDUCATIVOS PARA LA
COBERTURA

000-- - 002-IMPARTICIÓN DE CLASES Y DE DESARROLLO MUSICAL (CECAM)

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
JOVEN DE 15 A 19 AÑOS DE EDAD HOMBRES: 178973 MUJERES: 179735 TOTAL: 358708

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

881,810.58 965,251.18 0.00 0.00

5,264,846.00 158,227.80 81,042.72 5,342,031.08 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,847,061.76

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,273,627.48 1,067,988.99 1,012,012.11 971,741.28 965,251.18 90.38

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS Número de indicador : 168

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS CON RESPECTO A LAS HORAS CLASE PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS/ NÚMERO DE HORAS CLASE PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
DOCUMENTO: ESTRUCTURA DEL PERSONAL AUTORIZADO; BAJO EL RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DESARROLLO ACADÉMICO Y

GENERADO POR LOS DIRECTORES DE LOS PLANTELES; SE ACTUALIZA DE MANERA SEMESTRAL
ESTA UNIDAD EJECUTORA DE GASTO, NO GENERA UN PRODUCTO INSTITUCIONAL ALINEADO A ESTA ACTIVIDAD POR LO QUE EN EL

EJERCICIO NO SE DESTINARA RECURSO
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2016 VALOR 716,840.00 AÑO 2023 VALOR 6,060.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1,650.00 1,485.00 975.00 1,950.00 T1+T2+T3+T4 6,060.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1,650.00 1,485.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3,135.00

METAS
ALCANZADAS

1,650.00 1,485.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3,135.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
51.73

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P.  FRANCISCO VÁSQUEZ PÉREZ LIC RENÉ VÁSQUEZ CASTILLEJOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2023

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACIÓN INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

200-AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA DE LA EDUCACIÓN
MEDIA SUPERIOR

04-PROPORCIONAR SERVICIOS EDUCATIVOS PARA LA
COBERTURA

000-- - 003-IMPARTIR CLASES

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
JOVEN DE 15 A 19 AÑOS DE EDAD HOMBRES: 178973 MUJERES: 179735 TOTAL: 358708

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

42,096,028.51 41,497,391.11 0.00 0.00

205,163,444.35 4,566,956.15 1,405,435.19 208,324,965.31 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 83,593,419.62

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

46,898,038.00 41,497,391.11 41,593,646.33 41,497,391.11 41,497,391.11 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS Número de indicador : 168

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS CON RESPECTO A LAS HORAS CLASE PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS/ NÚMERO DE HORAS CLASE PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
DOCUMENTO: ESTRUCTURA DEL PERSONAL AUTORIZADO; BAJO EL RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DESARROLLO ACADÉMICO Y

GENERADO POR LOS DIRECTORES DE LOS PLANTELES; SE ACTUALIZA DE MANERA SEMESTRAL
ESTA UNIDAD EJECUTORA DE GASTO, NO GENERA UN PRODUCTO INSTITUCIONAL ALINEADO A ESTA ACTIVIDAD POR LO QUE EN EL

EJERCICIO NO SE DESTINARA RECURSO
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2016 VALOR 716,840.00 AÑO 2023 VALOR 716,840.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

179,210.00 179,210.00 179,210.00 179,210.00 T1+T2+T3+T4 716,840.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

179,210.00 179,210.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 358,420.00

METAS
ALCANZADAS

179,210.00 179,210.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 358,420.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P.  FRANCISCO VÁSQUEZ PÉREZ LIC RENÉ VÁSQUEZ CASTILLEJOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL
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